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Oficio N° 041/2022 - GAB/PREFEITO

Parelhas/RN, em 04 de fevereiro de 2022.

Ao Excelentissimo Sr.°.

ALYSON WAGNER DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal
Parelhas-RN

Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, dirigimo-nos a Vossa Exceléncia para
encaminhar o seguinte Projeto de Lei Ordinaria: Projeto de Lei de N.°. 002/2022 -
que Concede 0 piso salarial do magisteério publico do Municipio de Parelhas, no
percentual de 33, 24%, atualizando a tabela do plano de cargos carreiras e salarios,

conforme o Anexo |, da Lei 2142/2009, e da outras providéncias.

Menciona que o referido projeto devera ser apreciado e analisado por esta
Augusta Casa Legislativa, em CARATER DE URGENCIA/URGENTISSIMA; o que
se justifica com O €scopo de implantar na Lei o piso salarial do magistério, € 0

pagamento do mesmo na folha do més de fevereiro do corrente ano.

Sem mais para o momento, designamos votos de estima e respeito.

&

Tiago de Medeifos Almeida

Prefeito Municipal

PALACIO SEVERINO DA SILVA OLIVEIRA - AV. MAURO MEDEIROS, 97, CENTRO.
CEP: 59.360-000 - PARELHAS - RN / TELEFONE: (84) 3471 2540 / E-MAIL: gabinete@parelhas.rn.gov.br
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Parelhas, 07 de fevereiro de 2022.

Ao Sr.°. Alyson Wagner de Oliveira;
Presidente da Camara Municipal de Parelhas

Senhor Presidente,

Vimos por meio deste, encaminhar a esta augusta casa legislativa, a
correcao do titulo da tabela do reajuste do professor 2022, mais precisamente
no titulo onde consta a progressao anual e sua diferenga, no impacto financeiro
deste municipio, pois, devido as modificagoes feita de acordo com as reunioes,
deixamos apenas de reformular esta modificagao titular de tabela, porém todos
os calculos da mesma estdo calculados no percentual de 33,24%; consta em

anexo a referida tabela, junto ao oficio.

Atenciosamente,

Erutra Axwn b S
Erika Alves de Souza
Administracdo do Setor Pessoal

RECEBIDO

Em o2 /o3 /2035

(@'ﬂm’@m& oT A

CPF: 706.365.524-89
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PROJETO DE LEI ORDINARIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL Ne 002/2022, DE
AUTORIA DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARELHAS — RN.

Concede o piso salarial do magistério publico do
Municipio de Parelhas, no percentual de
33,24%, atualizando a tabela do plano de cargos
carreiras e salérios, conforme o Anexo |, da Lei
2142/2009, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARELHAS no uso de suas atribuicdes legais com
fulcro na Lei Organica do Municipio faz saber que a Camara Municipal, aprovou € este

sanciona esta lei nos seguintes termos:

Art. 1° Fica concedido o reajuste de forma escalonada o percentual 33,24%
(trinta e trés inteiros e vinte e quatro milésimos por cento), a partir de 1° de janeiro
de 2022, para os integrantes da carreira do Magistério Publico Municipal.
§ 1° Seréa pago no més de fevereiro do ano de 2022, 0 percentual de 11 ,08% (onze
inteiros e oito milésimos por cento), para a categoria do magistério publico do
Municipio de Parelhas.
§ 2° Sera pago no més de marco do ano de 2022, o percentual de 11,08% (onze
inteiros e oito milésimos por cento), totalizando o percentual de 22 88 % (vinte e
dois inteiros e oitenta e oito por cento);
§ 3° Sera pago no més de abril de 2022, 0 percentual de 11,08% (onze inteiros €
oito por cento), totalizando o reajuste do piso salarial do magistério no percentual
de 33,24% (trinta e trés inteiros e vinte e quatro milésimos por cento), conforme
segue os meses anteriores.
§ 4° Sera pago a diferenga salarial de 33,24%, alusivo ao més de janeiro, 22,08%
do més de fevereiro e 11,08% do més de margo, diante da retroacéo dos efeitos
do piso conforme O caput deste artigo, a partir do més de maio de 2022, sendo
totalizado o pagamento em dezembro de 2022.

PALACIO SEVERINO DA SILVA OLIVEIRA - AV. MAURO MEDEIROS, 97, CENTRO.
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§ 5° Seréa pago a partir do més de maio a diferenca do tergo de férias, diante da
retroacéo do piso salarial no percentual de 33,24%, a partir de 1° de janeiro.

§ 6° Ficam alteradas as faixas salariais do Anexo | da Lei n® 2142/2009 conforme
o anexo | desta Lei, através de tabela ora em anexo.

Art. 2° Fica extinto o incentivo para os professores em exclusividade de sala
de aula, no percentual de 10%, preceituado no art. 26, inciso Il, § 2° da Lei
2142/2009.

Art. 3° Fica concedido o reajuste no percentual de 33,24%, de forma

escalonada, conforme o art. 1° §§ 10, 2° ¢ 3°, desta Lei, aos servidores inativos,
pertencente ao programa de aposentadoria incentivada — PAI.
Paragrafo Unico - Sera pago a diferenga salarial de 33,24%, alusivo ao mes de
janeiro, 22,08% do més de fevereiro e 11,08% do més de marcgo, diante da
retroacéo dos efeitos do piso conforme o art. 1°, deste Lei, a partir do més de maio
de 2022, sendo totalizado o pagamento em dezembro de 2022, para os servidores
inativos, pertencente ao programa de aposentadoria incentivada - PAI.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os
seus efeitos para 1° de janeiro de 2022, ficando revogado o art. 26, inciso Il, § 2°
da Lei 2142/2009, passa a constar como anexo | da Lei 2142/2009, a tabela desta
Lei, conforme o art. 1°, § 6°.

Justificativa

O presente Projeto de Lei, justifica-se diante do anuncio, por parte do
Governo Federal do ajuste do piso do magistério publico, no percentual de
33.24%, no qual possui como arcabougo legal a Lei Federal de N°. 11738/2008,
no qual segundo entendimento do MEC, através de Parecer de lavra da
Assessoria Juridica — CONJUR, mesmo diante das modificagdes da nova Lei do
FUNDEB, estd normativa continua valida e vigente, ndo sendo revogada por
dispositivo legal posterior.
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Desta feita através de estudo de impacto financeiro a equipe da atual
gestdo, demonstrou através de audiéncia com o sindicato e a categoria de
professores, 0 impacto financeiro no que diz respeito ao piso e a falta de certeza
dos repasses custo aluno, conforme portaria de n. 10, no qual fixa o valor em R$
4.462,83 (quatro mil quatrocentos e sessenta e dois reais e oitenta e trés
centavos), no qual sera provavelmente repassado em abril de 2022.

Diante de todo esse panorama e de discussoes da CNM, FEMURN e
AMSO, e da necessidade de adequagdes salarial da categoria, a gestao
apresentou perante o sindicato, bem como a categoria do magistério a proposta
de escalonamento do pagamento do piso, langamento do PAI — Plano de
Aposentadoria Incentivada e supress&o do incentivo de sala de aula no percentual
de 10%, sendo submetido a apreciagéo da categoria, no qual através de
assembleia a proposta foi aceita por 90% dos presentes.

Sendo assim o referido Projeto de Lei, institui o piso no percentual de
33,24%, efetiva o pagamento de forma retroativa a janeiro de 2022, garantido a
categoria o devido reajuste salarial, conforme os preceitos orgamentarios, ficando
garantido o seu pagamento bem como a saude econémica do ente publico.

Logo diante da presente explanacéo, contamos com a aprovagao do
Projeto N° 002/2022, pelos Edis desta augusta Casa Legislativa.

Municipio de Parelhas, 04 de fevereiro de 2022.

Tiago de Medeiros Almeida
Prefeito Municipal

PALACIO SEVERINO DA SILVA OLIVEIRA - AV. MAURO MEDEIROS, 97, CENTRO.
CEP: 59.360-000 - PARELHAS - RN / TELEFONE: (84) 3471 2540/ E-MAIL: gabinete@parelhas.rn.gov.br
- municipioparelhas@gmail.com




7207 9P OIIRIAR) AP 7 BAIY-BIXIS

LLLEL9 00°6S6°S ¥y S8LS €6919°S €EESH'S 0S¥6TS 6T0VLS L5066V %01 )
6L°6LS'S LTLIY'S 6V 6STS 0£°901°S LSLS6'Y SICISY 66TLYY 88°9¢SY %01 El
¥STLOS 6LYI6Y CEISLY 60°TY9Y 88°90S ¥ 9°SLEY LISYTY YLy %01 El
or'11I9Y 60°LLY'Y 69°9VE v 8007 ¥ LI'L60Y €8°LL6E L6198°€ 6 6YL € = a
1A A 1A A Al 1 I % 1L ASSVIO
78°016°€ 16°96L°€ 7€989°¢ 96°8LS°€ ILYLY'€ 1S°ELEE STSLTE 98°6L1°€ %S o)
6SVTL'E 11°919°€ 8L0ISE €5°80¥'€ ST60E€ L8TUNTE 67 611°€ €7'870°¢ %S d
€TLYS € 16 €V € 09°€¥EE T e LOIST'E 18°65S0°€ SLOL6'T 88T %0 v
A A IA A Al i1l I % 13ASSVID
6v°6YL € MASSVIO
T¥88'T 1dSSVIO
88T SVIOH 0€ OSId
£9°6¥8'€E SVYOH 0 OSId
Jisnvay oyd3aroud

2207 S3Y0SS340¥d 3isnrvay




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE PO

CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS Dot Lgestiative
HELIO CLOVIS DE MEDEIROS

PARECER JURIDICO n° 004/2022

PAREGER JURI N  ————

Ref.: Projeto de Lei do Executivo n° 002/2022 — Concede o piso salarial do
magistério publico do Municipio de Parelhas, no percentual de 33,24%,
atualizando a tabela do plano de cargos carreiras e salarios, conforme o Anexo
|, da Lei 2142/2009, e da outras providéncias.

| — Relatorio

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Parelhas enviou a esta
Assessoria Juridica, para emissao de parecer, o Projeto de Lei do Executivo n°
002/2022, que tem como objetivo a concess3o de reajuste do piso salarial do
magistério publico do Municipio de Parelhas.

Anexados a referida proposicao, vieram-nos os seguintes documentos:

a) Tabela contendo 0s valores do reajuste do piso salarial, em
substituicdo a tabela que compde o texto original do PCCS do magistério
municipal;

b) Estudo de Impacto Orgamentario.
E o sucinto relatorio. Passo a analise juridica.
Il - Fundamentagao

2.1. Da Iniciativa para Legislar e da espécie normativa adequada ao caso
concreto.

Acerca do tema, vejamos 0 que rezam 0s artigos 45 e 46, da Lei Organica
do Municipio de Parelhas:

Art. 45 - As leis complementares somente serdo aprovadas,
se obtiverem maioria absoluta dos votos dos membros da
Camara Municipal, observados 08 demais termos de votagao
das leis ordinarias.

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN
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Paréagrafo Gnico - Serao leis complementares, dentre outras
previstas nesta Lei Orgénica:

(-+:)

V - Lei instituidora do regime juridico Unico dos servidores
municipais;

(--)

Vil - Lei de criagdo de cargos, fungbes ou empregos publicos;
Art. 46 - Séo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que

disponham sobre:

| - criagé&o, transformagéo ou extingao de cargos, fungdes ou
empregos publicos na Administragédo Direta e autarquica ou
aumento de sua remuneragao;

Da leitura dos dispositivos supra, depreende-se acertada tanto a iniciativa
da lei, que provém do Chefe do Poder Executivo, quanto a escolha pela
proposi¢éo na forma de Lei Ordinaria.

Uma andlise perfunctoria da norma poderia ensejar a errébnea
interpretagéo de que O reajuste salarial pretendido deveria se dar por meio de
Lei Complementar, ex vi o teor do art. 45, paragrafo unico, incisos V ou Vil
supra.

N&o é este, porém, o caso, ja que ndo ha na Lei Organica Municipal
exigéncia expressa de que aumento ou reajuste salarial devam ser concedidos
através de Lei Complementar.

A boa técnica legislativa, assim, reclama que a interpretacé@o acerca da
espécie normativa adequada se dé da seguinte forma: referindo-se -a Lei
Organica Municipal a palavra “Lei”, sera esta uma Lei Ordinaria. Para que se
exija a aprovagéo de Lei Complementar, o texto da LOM deveria trazer de forma
clara a expressao “Lei Complementar”, situagao que ndo observamos quando
da leitura do art. 46, |, acima transcrito.

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN
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2 2. Do contetido normativo do Projeto de Lei do Executivo n°® 002/2022:

2.2.1. Do reajuste salarial. Cessagdo da vigéncia da Lei Complementar
Federal n° 173/2020.

Sobre o reajustamento de vencimentos do servidor publico, a
Constituigdo Federal ensina, em seu art. 40, §8°, o seguinte:

E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-

lhes, em carater permanente, o valor real, conforme criterios
estabelecidos em lei.

A normativa constitucional, assim, & no sentido de garantir a manutengao
do poder de compra dos vencimentos dos servidores publicos, a fim de
assegurar-lnes a possibilidade de manterem sua qualidade de vida frente as
mais diversas intempéries financeiras, a exemplo da inflag&o.

Até o dia 31 de dezembro de 2021, vigorou no ordenamento juridico
nacional a Lei Complementar n° 173/2020, que trazia em seu art. 8°, vedacao
expressa ao incremento salarial dos servidores publicos n°® 2.142/2009
(Estatuto do Magistério do Municipio de Parelhas)'.

Longe de nos atermos 3 discussdo que se instaurou acerca da
possibilidade de que tais vedacoes nao se referiam ao aumento dado através
de reposicao das perdas inflacionarias, o certo € que, cessada a vigéncia da
referida norma, tornou-se inécua qualquer duvida sobre a impossibilidade de
os servidores publicos terem seus vencimentos majorados.

Dessa forma, entendo plausivel e juridicamente possivel 0 pretendido
reajuste ao piso inicialmente definido pela Lei Municipal n°® 2.142/2009 (Estatuto
do Magistério do Municipio de Parelhas), no mesmo sentido do reajuste
concedido aos demais servidores municipais atraves da recente Lei n°
2.649/2022.

L LE] COMPLEMENTAR N2 173, DE 27 DE MAIO DE 2020: Art. 8¢ Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar
ne 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Eederal e os Municipios afetados pela calamidade publica
decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de: | - conceder, a qualquer titulo,
vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracdo a membros de Poder ou de Grgdo, servidores e empregados
publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca judicial transitada em julgado ou de determinacdo legal anterior
3 calamidade publica;

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN




ESTADO DO RIC GRANDE DO NORTE -,

CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS Dokl L gustiative
HELIO CLOVIS DE MEDEIROS

2.2.1. Da extingéo do incentivo previsto no art. 26, inciso Il, § 2°, da Lei n°
2.142/2009.

A Administracdo Publica, em certas circunstancias, precisa adotar
medidas para reorganizar suas carreiras, adequando expectativas de direito a
ordem normativa ja vigente.

Nesse sentido, ainda que na seara politica possam vir a ocorrer
discussdes acaloradas acerca da manuteng&o ou nao de determinados direitos
adquiridos, o certo que & perpassa pela autoridade do Poder Executivo a
definicdo de quais vantagens poderéo continuar a ser pagas, e quais delas s@o
as de maior importancia para cada categoria.

No caso da presente proposicao, pretende o chefe do Poder Executivo
extingdo do incentivo previsto no art. 26, inciso |l, § 2°, da Lei n° 2.142/2009,
que concede adicional de 10% (dez por cento) aos integrantes da carreira que
laborem diretamente nas salas de aula.

Em nossa Lei Organica, € concedida ao Prefeito a faculdade de assim
agir, nos moldes do ja transcrito art. 46, inciso |.

2.3. Dos anexos

Considerando tratar-se © presente reajuste de medida que
necessariamente acarreta aumento de despesa, imperioso se faz analisar o
estudo de impacto orgamentario anexado ao PL.

Tal documento necessita conter todas as seguintes informagdes exigidas
pela Lei de Responsabilidade Fiscal:

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acéao
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

/I - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento
tem adequagdo orcamentaria € financeira com a lei
orgamentaria anual e compatibilidade com 0 plano plurianual
e com a lei de diretrizes orgamentarias.

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN
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Pﬁ"ﬁ'EL\ 4
§ 10 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto
de dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,
previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados
os limites estabelecidos para 0 exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa qué s¢ conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos
e nao infrinja qualquer de suas disposigoes.

(---)

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento
da despesa com pessoal e nao atenda:

| - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e

o disposto no inciso Xl do art. 372 e no § 1o do art. 169° da
Constituigao;

/I - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas
com pessoal inativo.

Paréagrafo unico. Também é nulo de pleno direito o ato de que

2 Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também,
ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)
(i)
XIHi - é vedada a vinculagdo ou equipara¢do de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de remuneragdo de
pessoal do servigo publico; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
3 Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
nio pode exceder os limites estabelecidos em lei complementar. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n 109, de
2021)
§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungbes ou
alteragd@o de estrutura de carreiras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e
entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagtes instituidas e mantidas pelo poder publico, s6 poderdo
ser feitas: (Renumerado do paragrafo tnico, pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998) (Vide Emenda
constitucional n® 106, de 2020)
| - se houver prévia dota¢do orcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
11 - se houver autorizagdo especifica na fei de diretrizes orgamentarias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN
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resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento
e oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do
respectivo Poder ou 6rgéo referido no art. 20.

Analisando o estudo de impacto orcamentario lavrado pela equipe técnica
do Poder Executivo, vé-se presentes todas as informacoes exigidas pela Leide
Responsabilidade Fiscal em seus artigos supratranscritos, de modo que se
fazem desnecessarias maiores digressoes.

Il - Conclusao

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica opina pela

constitucionalidade e pela legalidade do Projeto de Lei do Executivo n°
001/2022.

Ressalto, por oportuno, que a emissdo de parecer por esta Assessoria
Juridica ndo substitui o parecer das Comissdes Permanentes, porquanto essas
sao compostas pelos representantes do povo e constituem-se em manifestagao
efetivamente legitima do Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica aqui
exposta ndo tem forca vinculante, podendo seus fundamentos serem utilizados
ou néo pelos membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor juizo das Comissdes Permanentes e do
Plenario desta Casa Legislativa.

Parelhas, 07 de fevereiro de 2022.

Francimara Alves dos Santos Molina
Assessora Juridica Legislativa
OAB/RN n° 8.950
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA GASTOS COM
PESSOAL

Em cumprimento ao disposto no arts. 16, 17 ¢ 21 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio
de 2000, e, considerando a adequagdo a Lel Orgamentaria Anual e compatibilidade com 0 Plano
Plurianual e Lei de Diretrizes Orgamentarias, emitimos o presente parecer.

Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Efetivar o reajuste dos servidores Publicos do Municipio de Parelhas, readequando

as progressoes € direitos constantes no plano de cargos carreira € salarios do magistério publico, sendo

apesentado ao projeto de lei as tabelas, que organizam 0S cargos, carreiras e salarios das cafpgorias.

JUSTIFICATIVA: A aprovagdo do Projeto de Lei 002/2001, deve ser efetivado diante da

necessidade da adequagéo do aumento conforme o piso da categoria anunciado pelo Governo Federal,
no percentual de 33,24%. Diante de algumas adequagdes com supressdo de gratificagdo € langamento
do PAI (plano de aposentadoria voluntaria), o presente projeto de lei est4 preceituado na LC
173/2020. Estdo sendo observados os limites prudenciais estabelecidos pela legislag@o bem como 0

orgamento do Municipio.

ESTIMATIVA: Os valores estimados seguem o Projeto Lei n° 002/2022, de 10 de janeiro vide 2022.
Os encargos sociais estimados seguem as aliquotas € descontos da tabela vigente, d¢onforme

demonstrativo de calculo anexo.

Art. 16. A criagéo, expansdo ou aperfeigoamento de agdo govemamemal que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:
| - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;
11 - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentdria e financeira com a lei orgamentdria anual e
compatibilidade com 0 plano plurianual e com a lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 12 Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orgamentdria anual, a despesa objeto de dotagdo especificae suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados 0s
limites estabelecidos para 0 exercicio;

11 - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes orgamentdrias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e
metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigoes.

§ 22 A estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das premissas metodologia de cdlculo utilizadas.

§ 32 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, nos lermos em que dispuser a lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 4¢ As normas do caput constituem condigdo prévia para:

| - empenho e licitagdo de servigos, fornecimento de bens ou execugdo de obras;

1I - desapropriagdo de imoveis urbanos a que s¢ refere 0 ¢ 3" doar |82 da Constitu::4o.

Art. 17. Considera-se obrigatdria de cardier continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou alo administrativo normativo

que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior d dois exercicios. ;

§ 12 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trala 0 caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso Idoart. 1 Ge
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio. |
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§ 2¢ Para efeito do atendimento do § 14 o ato serd acompanhado de comprovagao de que a despesa criada ou aumentada néo afetard as metas
de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1¢do art. 4, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

§ 3¢ Para efeito do § 24, considera-se aumento permanente de receita o provenienie da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo,
majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 4% A comprovagdo referida no § 2%, apresentada pelo proponenle, conterd as premissas e metodologia de cdleulo utilizadas, sem prejuizo do
exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orgamentdrias.

§ 52 A despesa de que trata este artigo néo serd executada antes da implementagdo das medidas referidas no § 22, as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumeniar.

§ 62 O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servi¢o da divida nem ao reajustamento de remuneragdo de pessoal de que trata
o inciso X do art. 37 da Constituigdo.

§ 72 Considera-se aumento de despesa a prorrogagdo daquela criada por prazo determinado.

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:
| - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso XIii do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituicéo,
1l - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

Pardgrafo tinico. Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenia dias
anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou érgdo referido no art. 20. i

1

Consta em anexo & presente estimativa de impacto financeiro os seguintes documentos:

[ — Relatério de aplicagdo da inflagdo (as receitas constantes no relatério foram apuradas no exercicio
de 2021, sendo aplicado o indice inflacionario para a sua corregdo, como forma de estimar os valores

a serem arrecadados no ano de 2022). OBS: no relatério de receitas e aplicagédo de indice inflacionario ndo constam
as seguintes receitas: transferéncias do FUNDEB ~ FNDE, Fundo Nacional de Saude e Fundo Nacional de Assisténcia Social.

II — Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria 2021;

[1I — Demonstragdo da evolugdo da despesa, no qual comprova a adequagao financeira do
Municipio para a concesséo do aumento salarial;

IV — Demonstragio do impacto financeiro do aumento dos servidores publicos.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL
(X) ADEQUADO A despesa esta prevista nas diretrizes e metas
do Plano Plurianual.
( ) INADEQUADO Lei Municipal n° 2647/2021

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

(X) ADEQUADO A despesa esta compativel com as dotacdes
or¢amentarias previstas na Lei Or¢amentaria
Anual para o exercicio de 2022.
Lei Municipal n° 2648/2021

( ) INADEQUADO
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T

s=® PREFEITURA DE
PARELHAS

(X) ADEQUADO

( ) INADEQUADO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

A despesa esta compativel com as metas
estabelecidas na Lei de Diretrizes
Lei Municipal n°® 2.623/2021 1

Clara Monise S

lonise S
mento e Tributacso

Mat.: 121377¢

PALACIO SEVERINO DA SILVA OLIVEIRA - AV. MAURO MEDEIROS, 97, CENTRO.
CEP: 59.360-000 - PARELHAS - RN / TELEFONE: (84) 3471 2540 / E-MAIL: gabinete@parelhas.rn.gov.br




2€'€€6°895°0T |1ViOL
00°'089°0LT°€ %0¢
7€'€ST'86E L %0L

2€'€€6'895°01

ap 3

g3aNN4 — ogdeanpl ep Sleuol|ssijodd sop oejeziio|eA
eaiseg oedeonp3 ep OJUSWIAJOAURS( @ 0BIUBINUEA
9p opun4 Op S0SINJ23Y 9P seppuglajsuel] TO'8'S LT

JdOTVA

VAREREL.

120z O1D]>Y¥3X3 ON 93aNNd 0d V11373 v 1LNIYI4TH HOTVA

(




QLLETCT 73Rl
0e5eInquL & aRWEfsuRY
‘seSueuty 3p |edpuniy ‘09

BAIIS SO elerd

220% ONY Yivd oyHarodd

%00°ET %00°0T %S0°L OLN3WNY 04 OLOVdiNI 30 TVNLNIJ¥3d
oT'6v9'85y°L S | T6'08T'619°S TL'8V8'LV6'E  S¥ ._<:z<<mmn_wmo
vaol ny HOTV.
00'€ST'T9ELS $Y | 00°0ST'TOL9S 00005 7€0°9S  SY hzms_<omo 0Q HOVA
¥202 €20¢ (44114
OLNINVIH0 O FHE0S OLIOVdNI
or'6v9'8Sk'L SY | VZIVLELS sy [vLovy'yei oz Sy | 06'€€0°8YS™ Sy | 9646V TVT GE'9E590V'T  $Y WVLOL
90'€49°008 Sy | ¥2'065°T9 Su | zt'ov809r'e S 98'G67 68T Sy | €9C0€°LT €€'€66'TLT Sy vd
01'9/6'/69'9  $¥ | T0'TSTTIS 3y | ¢9'v65€99°LT S¥ GO'8EL'8GE'T S | €0'S6T VLT 0SS YETT  Sd g3ann4d
VANV OLNIWAVY | TVSNIW OLNINNY TVNNY HOTVA TYSNIW HOTVA | 9001 o<u<._u_z_ £20¢ VH104
Z6'081°619'G  $Y | 69VWTTEY $u | 05'2L6'V8T'8T $Y GE'9ES90V'T S | 20v9S'8LT sg'ee’LLT SN IViOoL
8T'OVL'SLS Sy | TLL8T VY Sy | vr'eTe'SETT ¥ €E'€66'TLT Sy | 00'TTLGT €€'2LT9ST Sy vd
YL Ovv Er0'S Y | 86'956'£8E 34 | 97'650°6v0°9T  S¥ Z0'SYSPETT  SH | TO'EV8TIL 00°00£°TZT'T  SM g3anNn4d
VNNV OLNIWNY | TVSNaAW OLNINNV TVNNY HOTVA émzus_ d4OIVA | 900 oﬁimz_ (44114 VH104
L S ONV vaivd 0ydarodd SR
LLgveLye's $ | L9'089°€0¢ $u | sezL6'LLL  $Y | €ETLELLT R A Z L IV1OL
€Z'19¢ VL8 ¢4 | 12'999'8¢ ¢ | £€'2L29G) ¢y | €€'2LT9G) 29'60L'LT) $d vd
op'18r9.6€ $d|96€ELLGLC $4 | 000027121 $¥ | 00°00L7bCh Y y0'oggove S g3aNN4d
SOOUVONI SO9YVINT WOD
VNNV OLNIWNY | TYSNIW OLNINNY ovyiaroud VH10
N N NO2 o<um=.o,mn_ ._<E< m9<> .




~+ PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS Sistema Orcamentario, Financeiro e Contabil

Més: DEZEMBRO/2021

Receitas

1 Receitas carrr‘:nté‘s. )

4.1 Impostos, Taxas € Contribuigdes de Methoria

1 1.1 lmpostos

11.1.3 Impostos sobre a Renda e Proventos de Quaiquer Natureza

1.1.1 3.03 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

1 1.1.3.02.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

1.1.13.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabaiho

1.1.15.03.1.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executive -
Principal

1.1.4.5.03.1.1.02 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Poder Legislativo - Principal
11 1 8 impostos Especificos de Estados/DF Municipios

1.1.1.8.01 Impostos sobre 0 Patriménio para Estados/DF/Municipios

1.1 1.8.01.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

111.8011.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal
1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

1 :\\5 01.4 Imposto sobre Transmissao “inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos
“sobre imovels
,.01.4.1 Imposto sobre Transmissao “Inter Vivos" de Bens Iméveis e de Direitos
Reais sobre Imaveis - Principal

1.1.1.8.02 Impostos sobre a Produca do de

a0, '

ias e Servigos
11.1.8.02.3 Imposto sobre Servicos de Quaiquer Natureza

1.1.1.8.02.3.1 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principal
1.1.1.8.02.3.3 imposto sobre Sernvigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa
1.1.2 Taxas

1.1 2.1 Texas pelo Exercicio do Poder de Policia

112 1.01 Taxas de Inspegdo, Controle & Fiscalizagdo

1.1.2.1.01.1 Taxas de inspegdo. Controle e Fiscalizagdo

1.1.2.1.01.1.1 Taxas de | c&o. Controle e F

P

gao - Principal
4.1.2.1.01.1.1.01 Taxa de Licenga para Funci de

industrial e Prestadores de Servigo

11.2.1.01.1.1.02 Taxa de Licenga para Execugao de Obras e Habitagdo
11.2.1.01.1.1.06 Taxa de Licenga para Qcupagéo do Solo Urbano
11.2.1.01.1.1.99 Outras Taxas de Inspegdo Controle e F izaga

to Comercial,

1.1.2.2 Taxas pela Prestagdo de Servigos
1.1.2.2.01 Taxas pela Prestagdo de Servigos
1.1.2.2.01.1 Taxas pela Prestagdo de Servigos
1.1.2.2.01.1.1 Taxas pela Prestagéo de Servigos - Principal
1.1,2.2.01.1.1.03 Taxa de Limpeza Publica
1.1.2.2.01.1.1.99 Outras Taxas pela Prestagdo de Servigos
1.4.2.8 Taxas - Especificas de Estados, DF e Municipios
1.1.2.8.01 Taxas de inspegdo, Controle & Fiscalizagdo
1 1.2.8.01.1 Taxa de Fiscalizagao de Vigilancia Sanitaria
4.01.1.1 Taxa de Fiscalizagao de Vigilancia Sanitaria - Principal
3 01.9 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras
1.1.2.8.01.9.1 Taxas de
1.2 Contribuigdes

pecao, Controle & F a0 - Outras - Principal

1.2.4 Contribuigéo para o Custeio do Servigo de liuminagao Pubiica

1.2.4.0.00.1 Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica
1.2.4.0.00.1.1 Contribuigo para o Custeio do Servigo de Hluminagao Publica - Principal
| 3 Receita Patrimonial

1.3 2 Valores Mobiliarios

1.3 2.1 Juros e Corregdes Monetanas

1.3,2.1.00.1 Remuneragéo de Depbsitos Bancarios

1.3.2.1.00.1.1 Remuneragdo de Depositos Bancérios - Principal

1.3.2.1.00.1.1.01 Remunerag&o de D Bancarios - Nao

1.3.2.1.00.1.1.02 Remuneragao de Depositos Bancarios - ROYALTIES
12.2.1,00.1.1.03 Remunerago de Depositos Bancérios - FUNDEB

1.2.2.1.00.1.1.04 Remuneragdo de Depositos Bancarios - FNDE

1.3.2.1.00.1.1.05 Remuneragdo de Depésitos Bancarios - SAUDE

1.3.2.1.00.1.1.06 R gdo de Deposit ios - FNAS

1.3.2.1.00.1.1.07 ¢do de Deposi ios - CIDE

1.3.2.1.00.1.1.08 Remuneragao de Depdsitos Bancarios - COSIP

1.3.2.1.00.1.1.09 R Gao de Dep 4rios - CONVENIOS
1.3.2.1.00.1.1.10 Remuneragao de Depositos Bancarios - CONVENIOS SAUDE
1.3.21.00.1.1.11 - CONVENIOS ASSISTENCIA
1 3.2.1.00.1.1.12 Remuneragdo de Depositos Bancarios - CONVENIOS EDUCAGAO
13.2.1.00.1.1.13 Remunerago de Depositos Bancarios - SAUDE IMPOSTOS
1.3.2.1.00.1.1.14 Remunieragdo de Depositos Bancarios - Recurso SUS - ESTADO

aclo de Depd

1.3.2.1.00.1.1.15 Remunerag&o de Depositos Bancarios - Recurso Assist. Social -
ESTADO

1.3 2.1.00.1.1.16 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - MDE

A Relatorio Resumido de Execugdo O

Previséo
inicial

47, 305.265.0
2833.420,00

2.497.920,00
706.670,00 |
706.670,00
706.670,00 |
706.670,00
659.870,00 |

858.650,00
548.650,00;
464.000,00 ¢

310.000,00|

932.600,00;

335.500,00
208.500.00 |
208.500,00 ;

30.000,00
23.500,001

125.000,00
| 125.000,00 |

35.000,00

566.650,00 |
227.000,00'
217.000,00 |
217.000,00
217.000,00
217.000,00 ;
50.000,00 |
4.000,00
15000,00%;

mentaria - Balango Orgamentario

Exercicio: 2021 - Pag.: 1/6

Previsao

Receitas Realizadas | saldo a Realizar
Atualizada No Més ! Até Més (a-9)

@ 2 . @ |
47.305.265,00 | 6.494.887,02 53.500.707,0 -5.204.442,06
2:833.420,00 | 298.810,04 | 2.544.869,7 288.550,27
2.497.920,00 | 285.042,38 2.361.942,34 135.977,66
706.670,00 | 77.512,48 823635,07 -116.965,07
706.670,00 | 77.512,48 | 823.635,07 -116.965,07
706.670,00 | 77.512,48 | 823.635,07 -116.965,07
706.670,00 | 77.512,48 | 823.635,07 116.965,07
659.870,00 | 66.160,41 | 755.872,17 -96.002,17
46.800,00 | 11.352,07 | 67.762,901 -20.962,90
1.791.250,00 | 207.529,90 1.538.307,27 252.942,73
858.650,00 43722089 421.429,31
548.650,00 | | 269.294,65
464.000,00 | 208.806,39
84.650,00 | ! 60.488,26
310.000,00 | 2857590 152.134,66
310.000,00 | 28.575,90 | 152.134,66
932.600,00 | 12001212 1. -168.486,58
932.600,00 | 120.012,12 1. -168.486,58
907.400,00 | 120.012,12 | 1. -193.686,58
25.200,00 | 0,00 | 25.200,00
335.500,00 | 13.767,66 | 182.927,39 152.572,61
208.500,00 | 1.553,67 | 111.330,99 97.169,01
208.500,00 | 1.553,67 | 111.330,99 97.169,01
208.500,00 | 155367 | 111.330,99 97.169,01
208.500,00 | 156367 | 111.330,99 97.169,01
150.000,00 | 1.563,67 111.000,80 38.999,20
30.000,00 | 0,00 30.000,00
23.500,00 | 0,00 | 23.500,00
5.000,00 | 0,00 | 469,81
125.000,00 | 1221399 | 53.478,10
125.000,00 | 12.213,99 | 53.478,10
125.000,00 | 1221399 | 53.478,10
125.000,00 | 1221399 | 53.478,10
35.000,00 | 8.328.45 | -5.426,69
$0.000,00 | 3.885,54 | 58.904,79
2.000,00 | 0,00 | 1.925,50
2.000,00 | 0,00 | 1.925,50
1.000,00 | 0,00 | 925,50
1.000,00 | 0,00 | 925,50
1.000,00 | 0,00 | 1.000,00
1.000,00 | 000 | | 1.000,00
566.650,00 | 53.650,18 566.670,70. 979,30
566.650,00 | 53.650,18 | 565.670,70 979,30
566.650,00 ‘g 53650,18 | 979,30
566.650,00 | 53.650,18 | 79,30
227.000,00 | 89.281,48 | 3638714 12687147
217.000,00 | 87.811,50 | 334.700,08 117.700,08
217.000,00 | 87.811,50 | -117.700,06
217.000,00 | 87.811,50 | -117.700,08
217.000,00 | 87.811,50 | -117.700,06
50.000,00 | 30.884,47 | -66.242.26
4.000,00 | 2.983,03 | -6.338,66
15.000,00 | 14.533,22 -33.427,85
12.000,00 | 221453 | 3.592,05
40.000,00 | 13.154,16 | -14.386,97
5.000,00 | 2.907,18 | -7.601,20
11.000,00 | 7319 | 10.601,58
1,000,00 | 179,53 | 424,98
51.000,00 | 12.481,18 | 50,647,682 352,18
1,000,00 | 0,00 | 0,00/ 1.000,00
9.000,00 | 0,00 9.000,00
1.000,00 | ! 609,43 390,57
1.500,00 208382 583,82
1.000,00 | 16.050,58 -15.050,58
1.000,00 | 835,04 164,96
6.000,00 | 133,55 5.866,45

Snitico por. MARIADEF




PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS Sistema Orcamentério, Financeiro e Contabil
Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria - Balango Orgamentario ) Exercicio: 2021 -

Més: DEZEMBRO/2021

122 1.00.1.1.99 Remuneracdo de Depositos Bancarios - OUTRAS 7.500,00 , 3.060,79 12.961 ,49} -5.461,49
1.3.9 Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 | 1.469,98 | 19.171,41 -9.171,41
1.3.9.0.00.1 Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 : 1.469,98 | -9.171.41
13.8.0.00.1.1 Demais Receitas Patrimoniais - Principal 10.000,00 ) 1.469,98 ‘ 917141
1.7 Transferéncias Correntes 43.338.195,00 i 6.022.404,76 -6.177.685,22
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 25.698.440,00 l 4.136.419,65 30.513.083,6 -4.814.64367
17187 e da Unido - Especificas de Estados, DF e Municipios 25.698.440,00 | 4.136.419,65 30.513.083,6 -4.814.643,67
1.7.1 801 Participacao na Receita da Uniao 16.056.720,00 % 2.792.688,05 19.785.059, -3.728.339,04
1 71801.2 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal 14.565.600,00 i 1.810.087,52 17.932.402,5 -3.366.802,50
17.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal i 14.565.600,00 : 1.810.087,52 | 17.932.402,50 | -3.366.802,50
17.1.2.01.2.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal ; 18.207.000,00 18.207.000,00 | 2.262.609,38 | 22.415.502,77 | -4.208.502,77
1 71.8.01.2.1.09 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - Cota Mensal - H .3.641.400,00 -3.641.400,00 | 452.521,86 | -4.483.100,27 841.700,27
Dedugao FUNDEB ! i
1718012 Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Cota entregue no i 745.000,00 745,000,00 | 982.498,8! 982.498,85 -237.498 85
més de dezembro ‘
171801 3.1 Cota-Parte do Fundo de Parlicipago do Municipios - 1% Cota entregue no i 745.000,00 ¢ 745.000,00 | 982.498,85 982.498,85 -237.498,85
més de dezembro {
| 748013 1.01 Cota-Parte do Fundo de Participagao do Municipios - 1% Cota entregue 745.000,00 745.000,00 : 982.498,85 982.498,85 -237.498,85
no més de dezembro 1
1.7.4.8.01 4 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios - 1% Cota entregue no 745.000,00 745.000,00 | 0,00 867.887,96 -122.887,96
més de julho | { ]
+ 7180141 Cota-Parte do Fundo de Participago dos Municipios - 1% Cota entregue A 745.000,00 745.000,00 ’ 0,00 } 867.887,96 -122.887,96
no més de julho !
171.8.01.4.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 1% Cota H 745.000,00 : 745.000,00 ! 0,00 867.887,96 -122.887,96
#~==que no més de julho

3 01.5 Gota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural } 1.120,00 1.120.00 101,68 | 2.269.73; -1.149,73
1/ 1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural i 1.120,001 1.120,00 | 101,68 | 2.269,73 -1.149,73
17 1.8.01.5.1.01 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 1.400,00 ] 127,09 | 2.837,10 -1.437,10
1.7.1.6.01.5.1.08 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Dedugéo -280,00 ! -25,41 ; -567,37 H 287,37
do FUNDEB |
1718027 ia da Compensagéo Fi ira pela Exploragdo de Recursos 425.000,00 | 78.321,06 ! 749.512,56 -324.512,56
Naturais |
1.7.1.8.02.2 Cota-parte da Comp! ¢do Fi de R inerais - CFEM 130.000,00 | 28.527,45 | 295.587,08 -165.587,08
1.7.1.8.02.2 1 Cota-Parte da Compensagéo Financeira de Recursos Minerais - CFEM - 130.000,00 i 28.527,45 295.587,08 -165.587,08
Principal H t
1.7.1.8.02.3 Cota-parte - Compensagao Financeira pela Produgdo de Pet 45.000,00 45.000,00 | 1.133,41 | 20.629,87 24.370,13
- Lei n°7.990/89 i !
17.1.8.02.3 1 Cota-Parte Royalties - Compensagdo Financeira pela Produgdo de i 45.000,00 45.000,00 1.133,41 20.629,87 ! 24.370,13
Petréleo - Lei n® 7.990/89 - Principal i | !
17.1.8.02 6 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo ~ FEP H 250.000,00 250.000,00 | 48.660,2 433.295,61; -183.295,61
4 7.4 8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petroleo ~ FEP - Principal 250_000,00% 250.000,00 ; 48.660,20 433.295,61 | -183.295,61
17.1.8.03 Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS - Repasses i 6.471.061,00} 6.471.061,00 | 708.052,07 | 7.037.422,45 -566.361,45
Fundo a Fundo - Bloco de Manutengdo das Agdes e Servicos Publicos de Saude i
1.7.1.8.03.1 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengo Primaria 3.278.197,00 3.278.197,00 | 506.583,07 4.614.898,62 -1.336.701,62
17.1.8.03.1.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Primaria | 3.278.197,00 3.278.197,00 ! 506.583,07 4.614.898,62 -1.336.701,62
1.7.18.03.1.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Primaria - Principal H 2.401 _314‘00? 2.401.314,00 506.583,07 i 4.614.898,62 -2.213.584,62
17.1.8.03.1.1.69 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Primaria - Outros i 876.883,00 876.883,00 | 0,00 | 0,00 876.883,00
Programas da Atengao Primaria i i
1 7.1.8.03 2 Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Especializada H 2.242.464,00 2.242.464,00 | 146.536,54 1.743.609,97 498.854,03
17.1.8.03.2.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengéo Especializada 2.242.464,00 | 2.242.464,0 146.536,54 1.743.608,97 498.854,03
17 1.8.03.2.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengao Especializada - Principal 1.742.464,00 1.742.454,00 | 146.536,54 1.743.609,97 -1.145,97
1.7.1.8.03.2.1.89 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada - Outros 500.000,00 500.000,00 | 0,00 0,00 500.000,00
;v/rnqr\amas da Atengdo Especializada H

4.03.3 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude 210.400,00 210.400,00 38.283,45 527.125,74 -316.725,74

8.03.3.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Satde i 210.400,00 210.400,00 38.283,45 | 527.125,74 -316.725,74
1.7.1.8.03.3.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude - Principal 210.400,00 210.400,00 38.283,45 527.125,74 -316.725,74
1 7.4.8.03.4 Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica 240.000,00 240.000,00 16.649,01 151.788,12 88.211,88

H i

1 7.1.8.03.4.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica : 240.000,00 240.000,00 i 16.649,01 | 151.788,12 88.211,88
1 7 1.8.03.4.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica - 240.000,00 240.000,00 | 16.649,01 151.788,12 88.211,88
Principal i
1.71.8.03.6 Transferéncia de Recursos do SUS ~ Gestao do sus H 150.000,00 150.000,00 0,00 : 0,00 150.000,00
17.1.8.03.6.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
1 7.4.8.03.6.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS - Principal | 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00} 50.000,00
17.1.8.63.5.1.99 Outras Transferéncia de Recursos do SUS - Gestéo do SUS 1 100.000,00 | 100.000,00 0,00 000; 100.000,00
1 71.6.03.0 Transferéncia de Recursos do SUS — Outros Programas Financiados por i 350.000,00 350.000,00 ! 0,00 0,00! 350.000,00
Transferéncias Fundo a Fundo i H
17.1.8.03.9.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Outros Programas Financiados por : 350.000,00 ! 350.000,00 ;‘ 0,00 0|00; 350.000,00
Transferéncias Fundo a Fundo - Principal '
1.7 1.8.05 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 633.550,00 633.550,00 | 79.425,38 | 594.925,74 38.624,26
Educagao —~ FNDE ! {
17.1.8.05.1 Transferéncias do Salaric-Educago : 234_950‘00' 234.950,00 | 22.467,70 | 229.466,48 5.483,52
17.1805.117 ias do Sala 40 - Principal ; 234,950,00 234.950,00 | 2246770 | 229.466,48 | 5.483,52
1 7.1 8.05.2 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 15.000,00 ! 15.000,00 | 0,00 | 8.340,00 6.660,00
Escola - PDDE | | i
1.7.1.8.05.2.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto 15.000,00 i 0,00 8.340,00 6.660,00
na Escoia — PDDE - Principal 1
1.7.18.06.3 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 291.600,00 ! 23.874,80 262.622,80 28.977,20
Alimentagdo Escolar ~ PNAE !
1 7.1.8.05.3.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 291.600,00 ‘ 23.874,80 262.622,80: 28.977,20
Alimentag&o Escolar - PNAE - Principal {
17.4.8.06.3.1,01 Transferéncias Diretas do FNDE ao Prog i de 80.000,00 | 7.982,20 87.804,2 -7.804,20
Alimentagao Escolar - PNAE - CRECHE i
1.7.1.8.05.3.1.02 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 50.000,00 | 4.081,00 44.891,00 5.108,00
Alimentagdo Escolar - PNAE - PRE ESCOLA i |
1.7.1.8.05.3.1.03 Transferéncias Diretas do FNDE 20 Prog de i 133.000,00 133.000,00 10.811,60 118.927,60 14.072,40

Alimentagao Escolar - PNAE - FUNDAMENTAL i

por, MARIADE F. TIMADE!
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17.1.8.05.3.1.04 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Almentagio Escolar - PNAE - AEE

1.7.1805.3.1.05 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar - PNAE - MAIS EDUCAGAO

17.1.8.06.3.1 08 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ac Programa Nacional de
alimentagdo Escolar - PNAE - EJA

1.7.1,3,05 4 Transferéncias Diretas do FNDE ao Prog | de Apoio
ao Transporte do Escolar — PNATE

1.7.1.8.06.4.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE - Principal

1.7 1.8.05.4.1.04 Transferéncia Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Apoaio ao Transporte Escolar - PNATE

171 805.9 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educacdo ~ FNDE

1 7.1.8.06.9.1 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
&ducagéo — FNDE - Principal

1 7 1.8.06 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragao - L.C. N° 87/96

1.7.1.8.06.1 Transferéncia Financeira do ICMS — Desoneragéo — L.C. N° 87/96

17.1.8.06.1 1 Transferéncia Financeira do ICMS - Desonerag#o - L.C. N° 87/96
1718.06.1.1.01 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragao - L.C. N° 87/96
1.7.18.06.1.1 09 Transferéncia Financeira do ICMS - L.C.N° 87/96 - Dedugdo do
FUNDEB
1 7 1 8.09 Transferéncias de Recursos de Complementagao da Uni&o ao Fundo de
Manutengdo e Desenvolvimento da Educagao Bésica e de Valorizacao dos Profissionais
da Fducacdo - FUNDEB
17.1808.1 Transferéncias de Recursos da Complementagéo da Uni&o ao Fundo de
_saquiencdo e Desenvoivimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
jucagdo - FUNDEB
1.5.09.1 1 Transferéncias de Recursos da Complementagao da Unido ao Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagao dos Profissionais
da Educacdo — FUNDEB - Principal

1.7,1809.1.2T éncias de R daC &0 da Unido ao FUNDEB -
VAAF

1.7.1.8.09.1.3 Trar ias de R da Comp ¢&o da Unido ao FUNDEB -
VAAT

1.7.1.8.10 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades

17.1.8.10.1 Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de Saude —
sUs

1.7.1.8.10.1.1 Transferéncias de Convénios da Unigo para o Sistema Unico de Saude ~
SUS - Principal

17.1.8.10.5 Transferéncias de Convenios da Unido Destinadas a Programas de
Saneamento Bésico

171 .8.10.5.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de
Saneamento Basico

1.7.1.8.12 T ias de R do Fundo | de A ia Social - FNAS
1.7.1.812.1 T de R do Fundo Nacional de ia Social —
FNAS

171.8.12.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS - Principal

1.7.1.8.12.1.1.01 Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestdo do Sistema Unico de Assiténcia
Social - IGD-SUAS

1.7.18.12.1.1.03 Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegdo Social Basica - CRAS
17.1.8.12.1.1.04 Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unico - IGD-PBF

1.7.4.8.12.1.1.06 Transf. Rec. FNAS - Programa BPC na Escola

+7.1.8.12.1.1.09 Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegio Social Basica - Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

~" 8.12.1.1.10 Transf. Rec. FNAS - Programa Primeira infancia no SUAS - Crianga

../4.8.12.1.1.1 Transf. Rec. FNAS - Piso Fixo de Média Complexidade - PAEFI/CREAS
17 1.2.12.1.1.12 Transf. Rec. FNAS - Piso Fixo de Média Complexidade - MSE

1 71.8.12.1.1.13 Transf. Rec. FNAS - Piso de Ti ¢éo de Média C¢
1.7.1 8.12.1.1.99 Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
cial - FNAS

17 1.8.99 Outras Transferéncias da Unido

1.7.1.8.99.1 Outras Transferéncias da Unido

1.7.1.8.99.1.1 Outras Transferéncias da Unido - Principal

1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

1.7.28T éncias dos Estados - ificas de DF e icipios

p

1.7.2.8.01 Participacéo na Receita dos Estados
1.7.2.8.01.1 Cota-Parte do ICMS
1.7 2.8.61.1.1 Cota-Parte do ICMS

< 7.2.8.01.4.1.09 Cota-Parte do ICMS - Dedugio do FUNDEB

1.7 2.8.01.2 Cota-Parte do IPVA

17.2.8.01.2 1 Cota-Parte do IPVA

172.8.01.2.1.01 Cota-Parte do IPVA

172.8.01.2.1.09 Cota-Parte do IPVA- Dedugdo do FUNDEB

17 2.8.01.3 Cota-Parte do IPi - Municipios

1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IP1 - Municipios

1 7.2.6.01.3 1.01 Cota-Parte do 1Pl - Municipios

17.2.8.01.3.1.09 Cota-Parte do IPI - Municipios - Dedugao do FUNDEB
1.7.2.5.01.4 Cota-Parte da Contribui¢éo de Intervengao no Dominio Econdmico

1.72.8.01.4.1 Cota-Parte da Contribuigéo de Intervengo no Dominio Econémico -
Principal
1 7 2.2.01.9 Outras Transferéncias dos Estados

1.7.2 8.01.9.1 Outras Transferéncias dos Estados - Principai
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63.000,00
20.000,00!
29.000,00

448,00
448,00 ¢
448,00

50.000,00

50.000,00 |

852.556,00

852.556,00

739.802,00
739.902,00 |
i

739.902,00

25.000,00

201.500,00
102.000,00 ¢

70.136,00 |
26.400,00'}
20.000,00
92.672.00

469.203,00 |
469.203,00'
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7.541.755,00
7.541.755,00 |
5.454.960,0
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i
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852.556,00

|
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i
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25.000,00 |

201.500,00 |
|
102.000,00 |

5.000,00 |
92.000,00 |
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i

70.130,00 |
26.400,00 |
20.000,00 |
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7.541.755,00 |
5.454.960,00 |
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0,00
576,00
33.082,88
33.082,88
33.082,88
0,00

0,00 ‘

0,00 |
0,00 |
0,00
0,00
0,00

444.449.21
444.449,21
0,00

173.783,86

270.665,35 |

000
0,00 |

0,00
0,00 |
0,00

32.105,93
32.105,93

32.105,93 |
000 |

11.331,31
5.760.1

0.00 |
9.923,88

0,00

3.222,52
1.090,70
771,37
0,00

i
i

1.377,95
1.377,95
1.377,95

820.901,19
820.901,19 |
618.361,74 |
576.735,91
576.735,91
720.919,86
-144.183,9
2071897 |
2071897 |
25.898,59 |
5.179,62 |

645,38 |
129,07 |
0,00
000 |

20.390,55 |
20.390,55 |

94.496,46
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1.978.631,77

271.395,38

230.177,431
1.477.058,96

0,00}
0,00

0,00

6.460.878,72
6.460.878,72
8.076.098,10'
1615.219,38|
787.931,53!
787.931,53
984.913,83
-196.982,30.
586041
5.860,41
7.326,45|

-3.664,00
24.500,00
-3.236,00
-31.496,46
-31.496,46
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29.000,00
29.000,00

448,00
448,00
448,00
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50.000,00
852.556,00
852.556,00

403.307,90
403.307,90

403.307,90
18.664,00

110.963,24
27.118,03

5.000,00
30.184,13

53.724,00

37.378,36
15.314,84
12.099,30
92.872,00

438.264,99
438.264,99
438.264,99
-892.108,23
-892.108,23
-2.000.142,43
-1.941.454,72
-1.941.454,72
-2.426.818,10
485.363,38
-160.731,53
-160.731,53
-200.913,83
40.182,30
-2.062,41
-2.052,41
-2.565,45
513,04
32.708,64
32.708,64

71.387,59
71.387,59
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2.4 1.8.049.1 Outras Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS, 518.948,00 518.949,00 518.949,00
nao detalhadas anteriormente !
2 4 1.8.10 Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades ! 2.263.518,00 2.263.518,00 . 220862384 54.894,16
2.4.1.8.10.1 Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS ] 145.000,00 ; 145.000,00 ‘ 145.000,00
241810 1.1 Transferéncias de Conveénio da Unido para o Sistema Unico de Sadde - 1.5,5_00():()02§ 145.000,00 I 0,00‘ 145.000,00
SUS - Principai ! !
2.41.8.10.2 Transferéncias de Convénio da Unido desti a Prog de ¢3 : 92.500,00; $2.500,00 | 0,00 92.500,00
2.4.18.10.2.1 Transferércias de Convénio da Unido destinadas a Programas de | 92.500,00 92.500,00 | 0,00 92.500,00
Educagas - Principai 1
.4.1810.9 Outras Transieiéncias de Convénios da Unido : 2.026.018,00 ; 2.026.018,00 ! 2.208.623,84 -182.605,84
2.418.10.9 1 Outras Transferéncias de Convénios da Unido - Principal 2.026.01 s.ooé 2.026.018,00 | 2‘208‘623,843 -182.605,84
2.4 1899 Quiras Transferéncias da Unido : i 69.910,00 } 0,00 69.910,00
2 418991 Outras Transferéncias da Unido 69.910,00 “ 0,00 69.910,00
2.4.1868 1.1 Outras Transferéncias da Unido - Principal 69.910,00 0,00} 69.910,00
2 4.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 184.500,00 150.000,00 150,000.002; 34.500,00
2,42 8 Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades 184.500,00 | 150.000,00 ‘ 150.000,00% 34.500,00
2 4 2 8.03 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS 0,00} 150.000,00 ; 150.000,00% -150.000,00
2 42% 03.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 0,00 ‘; 150.000,00 | 15000000: -150.000,00
2.4.2.8.03.1.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS - Principal : 0,00 ‘ 150.000,00 ; 150.000,00 -150.000,00
2 4.2.8.10 Transferéncias de Convénios dos Estados do Distrito Federal e de suas H 164.500,00 164.500,00 ‘ 0,00 0,00 164.500,00
Entidades i : !
2.4.28.10.1 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Satde — 72.000,00 72.000,00 | 0,00 0,00 72.000,00
sUS ! ; i { »
gi&a 10.1.4 Transferéncias e Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Saide | 72.000,00 72.000,00 | 0,00 | 0,00 72.000,00

“ . Principal i

£ mrzn T.-p:nsreréncaas de Convénios dos Estados destinadas a Programas de | 42.500.00 42.500,00 0,00 0,00 42.500,00
Educagao H i 1 i H
;?2 ;10 2.1 Transferéncias de Convénios dos Estados destinadas a Programas de 42_500‘002 42.500,00 0,00 | 0,00‘ 42.500,00
£ducagdo - Principal i z; :
2.4.2.810.9 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados i 50.000,00 50.000,00 ! 0,00 : 0,00 50.000,00
2.4.26.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principai i 50.000,00 50.000,00 0,00 ‘% 0,00 50.000,0C
2 4.2 899 Outras Transferéncias dos Estados 20.000,00 20.000,00 | 0,00 : 0,00 20.000,00
2 428991 Outras Transferéncias dos Estados 20.000,00% 20.000,00 | 0,00 ‘ 0,00 20.000,00
4.2 8.99.1.1 Outras Transferéncias dos Estados - Principal i 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
2.8 Outras Recettas de Capita! ' 11,500,001 11,500,00 | 0,00 | 0,00 11.500,00
2 9.9 Demais Receitas de Capital : 11.500,00 11.500,00 | 0,00 | 11.500,00
2.9.9.0.00.1 Demais Receitas de Capital : 11.500,00 11.500,00 0,00 11.500,00
2.2.6.0.00.1.1 Demais Receitas de Capital - Principal 11.500,00 11.500,00 * 0,00 ] 11.500,00
Toial Receitas 51.000.000,00 | 51.000.000,00 | 6.757.450,02 56.293.232,90 -5.293.232,90

3 i H i =

Emiticio por MARIADE ' TIMA DE MEDEIROS
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RELATORIO DE APLICAGAO DA INFLAGAO

f RECEITA RECEITA REALIZADA INFLAGAO 10,06%
[1.1 Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria ;i 254486973  256.013,895
11.1.1 Impostos 2.361.942,34 237.611,399
{1.1.1.3 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 823.635,07 82.857,688
';T1 "1.3.03 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 823.635,07 82.857,688
11.1.3.03.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 823.343,07 82.828,313
{1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 823.635,07 82.857,688
1711.3.03.1.1.01 imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabaiho - Poder Executivo - 755.872,17 76.040,740
}iﬁ. 13.03.1.1 02 imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Poder Legislativo - Principal 67.762,90 6.816,948
%ﬁ——" 1.8 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 1.538.307.27 154.753.711 |
11.1.1.8.01 Impostos sobre o Patriménio para Estados/DF/Municipios 437.220,69 43.984,4@
{1.1.1.8.01.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana | 279.355,35 28.103,148
@ 1.8.01.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 255.193,61 25.672,477
{1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 24.161,74 2.430,671
11.1.8.01.4 \mposto sobre Transmisséo “Inter Vivos” de Bens Imoveis e de Direitos Reais 157.865,34 15.881,253
11.1.8.01.4.1 Imposto sobre Transmiss4o "Inter Vivos" de Bens Imoveis e de Direitos Reais 157.865,34 15.881,253
1.1.1.8.02 Impostos sobre a Producao, circulacéo de Mercadorias Sernvicos 1.101.086,58 110.769,310
11.1.1.8.02.3 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 1.101.086,58 110.769,310
@41 8.02.3.1 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principai 1.101.086,58 110.769,310
|
|4.1.2 Taxas 182.852,89 18.395,001
1.2.1 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 111.330,99 11.199,898
14.2.1.01 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizagéo 111.330,99 11.199,898
11.2.1.01.% Taxas de inspecéo, Controle e Fiscalizac&o 111.330,99 11.199,898
11.2.1.01.1.1 Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagéo - Principal 111.330,99 11.199,898
11.2.1.01.1.1.01 Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, 111.000,80 11.166,680
|ﬁ7.1 2.1.01.1.1.99 Outras Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo 330,19 33.217
[1.1.2.2 Taxas pela Prestacdo de Servicos 71.521,90 7.195,103
.'71 2201 Taxas pela Prestacéo de Servicos 71.521,90 7.195,103
{11.2.2.01.1 Taxas pela Prestacéo de Servicos 71.521,90 7.195,103
!1.1 22.01.1.1 Taxas pela Prestacéo de Servicos - Principal 71.521,90 7.195,103
11.2.2.01.1.1.03 Taxa de Limpeza Pblica 40.426,69 4.066,925
11.2.2.01.1.1.99 Outras Taxas pela Prestacdo de Servicos 31.095,21 3.128,178
17128 Taxas - Especificas de Estados, DF e Municipios 74,50 7,495
[1.3 Receita Patrimonial . 353.871.47] . 35.599,470
[1.3.2 Valores Mobiliarios 334.700,06 33.670,826
13.2.1 Juros e Correcoes Monetarias 334.700,06 33.670,826
1.3.2.1.00.1 Remuneragéo de Depositos Bancarios 334.700,06 33.670,826
13.2.1.00.1.1 Remuneracéo de Depositos Bancarios - Principal 334.700,06 33.670,826
13.21.00.1.1.01 Remuneracéo de Depositos Bancarios - Recursos Nio Vinculados 116.242,26 11.693,971
{1.3.2.1.00.1.1.02 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - ROYALTIES 10.338,66 1.040,069
ﬁS.zn 00.1.1.03 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - FUNDEB 48.427,85 4.871,842
{73.2.1 00.1.1.04 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - FNDE 8.407,95 845,840
11.3.2.1.00.1.1.05 Remuneracao de Depositos Bancarios - SAUDE 54.386,97 5.471,329
~—~I3722.1.00.1.1.06 Remuneracédo de Depositos Bancarios - FNAS 12.601,20 1.267,681
13.2.1.00.1.1.07 Remuneragéo de Depdsitos Bancarios - CIDE 398,42 40,081
1.3.2.1.00.1.1.08 Remuneragéo de Depésitos Bancarios - COSIP 575,02 57,847
173.2.1.00.1.1.00 Remuneracao de Depositos Bancarios - CONVENIOS 50.647,82 5.095,171
13.2.1.00.1.1.10 Remuneracao de Depositos Bancarios - CONVENIOS SAUDE 0,00 -
1321.00.1.1.11 Remuneragéo de Dep6sitos Bancarios - CONVENIOS ASSISTENCIA 0,00 -
132.1.00.1.1.12 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS EDUCACAO 609,43 61,309
13.2.1.00.1.1.13 Remuneracéo de Depositos Bancarios - SAUDE IMPOSTOS 2.083,82 209,632
[1.3.2.1.00.1.1.14 Remuneracdo de Depositos Bancarios - Recurso SUS - ESTADO 16.050,58 1.614,688
11.3.2.1.00.1.1.15 Remuneracéo de Dep6sitos Bancarios - Recurso Assist. Social - ESTADO 835,04 84,005
{1.3.2.1.00.1.1.186 Remuneracéo de Depositos Bancarios - MDE 133,55 13,435
{13.2.1.00.1.1.99 Remuneracdo de Depositos Bancarios - QUTRAS 12.961,49 1.303,926
1 3.9 Demais Receitas Patrimoniais 19.171,41 1.928,644
1.7 Transferéncias Correntes 27.039.729,70|  2.720.196,808
11.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 19.785.059.04 1.990.376,939
[7.7.1.8 Transferéncias da Unigo - Especificas de Estados, DF e Municipios 19.785.059,04 1.990.376,939
[1.7.1.8.01 Participacdo na Receita da Uni&o 19.785.059,04 1.990.376,939
W7.1 '8.01.2 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal 17.932.402,50 1.803.999,692
[1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal 17.932.402,50 1.803.999,692
[1.7.1.8.01.2.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota Mensal 22.415.502,77 2.254.999,579
17.1.8.01.2.1.09 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal - -4.483.100,271 - 450.999,887
11.7.1.8.01.3 Cota-Parte do Fundo de Participacao do Municipios — 1% Cota entregue no més 082.498,85 98.839,384
{1.7.1.8.01.3.1 Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios - 1% Cota entregue no més 982.498,85 98.839,384
[1.7.1.8.01.3.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participacéo do Municipios - 1% Cota entregue no 982.498,85 98.839,384
{1.7.1.8.01.4 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - 1% Cota entregue no més 867.887,96 87.309,529
{1.7.1.8.01.4.1 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - 1% Cota entregue no mées 867.887,96 87.309,529
[1.7.1.6.01.4.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participacao dos Municipios - 1% Cota entregue no | 867.887,96 87.309,529 |
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18.01.5 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rurai 2.269,73 228,335
[1 71.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.269,73 228,335
,W.H 8.01.5.1.01 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.837,10 285,412
Hﬁ.?.ysm 5.1.09 Cota-Parte do Imposte Sobre a Propriedade Territorial Rural - Deducao do -567,37] - 57,077
IT7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 7.254.670,66 729.819,868
{1.7.2.8 Transferéncias dos Estados - Especificas de Estados, DF e Municipios 7.254.670,66 729.819,868
11.7.2.8.01 Participacéo na Receita dos Estados 7.254.670,66 729.819,868
[17.2.8.01.1 Cota-Parte do ICMS 6.460.878,72 649.964,399
11.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS 6.460.878,72 649.964,399
11.7.2.8.01.1.1.01 Cota-Parte do ICMS 8.076.098,10 812.455,469
L1.7.28.01.1 109 Cota-Parte do ICMS - Dedugéo do FUNDEB -1.615.219,38| - 162.491,070
11.7.2.8.01.2 Cota-Parte do IPVA 787.931,53 79.265,912
11.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA 787.931,53 79.265,912
{17.2.8.01.2.1.01 Cota-Parte do IPVA 984.913,83 99.082,331
|‘T7.2‘8.01 5.1.09 Cota-Parte do IPVA - Deducéo do FUNDEB -196.982,30| - 19.816,419
[1.7.2.8.01.3 Cota-Parte do IP! - Municipios 5.860,41 589,557
17 2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPI - Municipios 5.860,41 589,557
11.7.2.8.01.3.1.01 Cota-Parte do IP! - Municipios 7.325,45 736,940
[17.2.8.01.3.1.09 Cota-Parte do 1P} - Municipios - Deducéo do FUNDEB -1.465,04| - 147,383
! RECEITA TOTAL 3.011.810,173

Consideran

— Estado.

do o indice de inflagao de 10,06%, o valor previsto que sera acrescido a receita total no valor que consta na planilha
Este valor n&o esta considerando os valores referentes a Transferéncia do FUNDEB, FNDE,

FNS, FNAS, tampouco nenhuma transferéncia do
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1.7.2 802 Transferéncia da Cota-parte da Compensagdo Financeira (25%)

17.2.8027% Cota-parte ittes — Comp a0 Fil pela P a0 do Petroleo
— Lei n®7.980/89, artigo 9°
7 2.8 02.3.1 Cota-Parte Royalties - Comp F pela Gao de

Peirdleo - Lei n® 7.990/89. artigo 9° - Principal
172803 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Saude ~ Repasse
Fundo a Fundo

17.2.803.1 Transieréncia de Recursos do Estado para Programas de Saude — Repasse
Fundo @ Fundo

1.7 2.8.03 1.1 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Saude —
Repasse Fundo a Fundo - Principal

1.7.28077T de d das a Social
17.2.8.07.1Tra éncias de Est 4 Assisténcia Social
1.7.2.8.67.1.1 Trar de [ aA Social - Principal

1 7.2 8.10 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas
Entidades

1 7.2.8.10.2 Transferéncias de Convénio dos Desti a Prog! de
Educagao

1.7.2.8.10.2.1 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas a Programas de
Educagao - Principai

17.2.8.10.9 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados

1.7.2.8.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal

1.7.5 Trear de Qutras i Publicas

1 758 Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas - Especificas de Estados, DF e
Municipios
s 3.01 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manut cédoe D da
w&o Bésica e de izagio dos F i da ~ FUNDEB
3.01.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de &o e D i da
=ducacaoc Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo ~ FUNDEB
17.5.8.01.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manuteng#o e Desenvolvimento
da Educacio Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéo - FUNDEB -
Prncipal
1 9 Outras Receitas Correntes

1.9.1 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
1.9.1.0.01 Multas Previstas em Legislagdo Especifica
19.1.0.01.1 Multas Previ em Legi ifi

49.10.01.1.1 Multas Previ em Legislaga pecifica - Principal
191011 Multa por Descumprimento de Obrigagao Previdenciaria Acessoria
1.4.1.0.11.1 Multa por Descumprimento de Obrigagdo Previdenciaria Acessoria
1.9.1.0 11.1.1 Multa por Descumprimento de Obrigag2o Previdenciaria Acessoria -
Principal
1.9.2 indenizagoes, Restituigbes e Ressarcimentos
1.9.2 2 Restituigdes
1.9.2.2.99 Qutras Restituicoes
1.9.2.2.89.1 Outras Restituigdes
4.9.2.296.1.1 Outras Restituigdes - Principai
1.9.6 Demais Receitas Correntes
1.2.9.0.99 Outras Receitas
1.9.9.0.99.2 Qutras Receitas - Financeiras
1.9.9.0.99.2.1 Outras Receitas - Financeiras - Principal
2 Receltas de Capital
2.2 Alienagao de Bens
224 Alienagdo de Bens Moveis
Alienagao de Bens Moveis e Semoventes
2.2.13.00.1 Alienacdo de Bens Moveis e Semoventes
2.2 1.3.00.1.1 Alienagdo de Bens Moveis e Semoventes - Principal
2.2.2 Alienagao de Bens imoveis
2.2.2.0 00.1 Alienagao de Bens imoveis
22.2.000.1.1 Alienagao de Bens Imaveis - Principal
2 4 Transferéncias de Capital
2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades
2.4.1.8 Transferéncias da Unigo - Especificas de DFeM
24.1804T éncias de R do Si Unico de Saude — SUS - Fundo a
Fundo - Bloco de Estruturagao da Rede de Servios Publicos de Saude

24180417 éncias de F do S Unico de Saude — SUS Destinados
& AlengZo Primaria

2.4.4.8.04.1.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
Destinados a Atengao Primaria - Principal

2 4.1.8.04.2 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Destinados
3 Atencao Especializada

2.4.1.8.04.2.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
Destinados & Atengdo Especializada - Principal

2.4.1.8.04.3 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Destinados
4 Vigilancia em Sadde

2.4.4.8.04.3.1 Transferencias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
Destinados & Vigilancia em Saude

2 4.1.8.04.4 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude — SUS Destinados
4 Gestdo e Desenvolvimento de Tecnclogias em Saude no sus

2.4 1 8.04.4 1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude —~ SUS
Destinados & Gestdo e D de T em Salde no SUS

2418045 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude ~ SUS Destinados
4 Gestdo do SUS

2 4.1.8.04.51 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
Destinados & Gestéo do SUS

24.1.8.04.9 Outras Tra de R do
detalhadas anteriormente

Unico de Saude — SUS, ndc

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS
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45.000,00

45.000,001

43,600,001
43.600,00'
43.600.00
1.818.185,00

209.800,00
209.800,00

1708.395.00
1.708.395,00
10.098.000,00 |
10.098.000,00'

10.098.000,00 ¢

150.000,00
100.000,00 :
100.000,00 ;
100.000,00 |
50.000,00 |
50.000,001
50.000,00

70.000,00 |
70.000,001
70.000,00 !
70.000,00'
70.000,00

43.325,00
240.000,00
240.000,00
240.000,00 ¢
3.359.910,00'
3.215.410,00
3.215.410,00;

881.982,00,

30.000,00
30.000,00 ¢

100.000,00 |

100.000,00'
20,000,600

20,000,001

110.0€0,00
110.000,00
103.033,00
103 033,00%;

518949.00
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80.000,00 |
80.000,00 |

80.000,00 ‘l
45.000,00 %
45.000,00 E
45.000,00 ‘

43.600,00 |
43600,00 |
43.600,00 |
1.918.195,00 |

209.800,00 |
209.800,00 |

1.708.395,00 |
1.708.395,00 |
10.098.000,00 |
10.098.000,00 |

10.098.000,00 |
10.098.000,00 |

10.098.000,00 |
340.000,00 |
150.000,00 |
100.000,00 |
100.000,00 |
100.000,00 |
50.000,00 |
50.000,00 |
50.000,00 |

70.000,00 |
70.000,00 |
70.000,00 |
70.000,00 |
70.000,00 |
120,000,00 |
120.000,00
120.000,00 |
120.000,00 |
3.694.735,00 |
283.325,00 |
43.325,00 |
4332500 |
43.325,00 |
43.325,00 |
240.000,00 |
240,000,00 |
240.000,00 |
3.399.910,00
3.215.410,00 |
3.215.410,00 |
881.982,00 |

30.000,00
30.000,00 ,
100.000,00 |
100.000,00 ,
2000000 |

20.000,00 i

110.000,00 |

110.000,00 |

103.033,00 |

103.033,00 |

518.949,00

18.790,79 | 172.202,23 | -92.202,23
18.790,79 | -92.202,23
18.790,79 | -92.202.23
{
108.486,96 | 731.296,87 | -686.296,87
108.486,96 731.296,67 -686.296,87
108.486,96 731.296,87 -686.296,87
0,00 0,00! 43,600,00
0,00 | 0,00 43.600,00
0,00 | 0,00 43.600,00
75.261,70 75.261,70 1.842.933,30
75.261,70 | 75.261,70 134,538,30
75.261,70 76.261,70 134.538,30
0,00 | 0,00 1.708.395,00
0,00 ; 0,00 1.708.395,00
1.065.083,92 | 10.568.933,32 -470.933,32
1.065.083,92 | 10.568.933,32 -470.933,32
1.065.083,92 | 10.568.933,32 -470.933,32
1.065.08392 | 10.568.933,32 -470.933,32
1.065.083,92 | 10.568.933,32 -470.933,32
30.740,56 | 529.414,94 -189.414,94
9.585,98 | 37.260,64 112.739,36
37.260,64 62.739,36
37.260,64 62.739,36
9.585,98 37.260,64 62.739,36
0,00 | 0,00 50.000,00
0,00 | 0,00 50.000,00
0,00 0,00 50.000,00
527376 | 301.184,19 -231.184,19
527376 | 301.184,19 -231.184,19
527376 | 301.184,19 -231.184,19
527376 | 301.184,19 231.184,19
5.273,76 301.184,19 -231.184,19
15.880,82 | 190.970,1 -70.970,11
15.880,82 | 180.970,11 -70.970,11
15.880,82 190.970,11 ~70.970,11
15.880,82 190.970,11 -70.970,11
262.563,00 2.783.525,84 911.209,16
0,00 0,00 283.325,00
0,00 0,00 43325,00
0,00 | 0,00 43.325,00
0,00 | 0,00 43.325,00
0,00 | 0,00 43.325,00
0,00 0,00 240.000,00
0,00 0,00 240.000,00
0,00 0,00 240.000,00
262.563,00 2.783.525,84 616.384,16
112.563,00 | 2.633.525,84 581.884,16
112.563,00 | 2.633.525,84 581.884,16
112.563,00 424.902,00 457.080,00
112.563,00 | 424,902,00 -394.902,00
112.563,00 | 424.902,00 -394.902,00
0.00 ! 0,00 100.000,00
000 | 0,00, 100.000,00
0,00 | 0,00 20.000,00
0,00 | 0,00 20.000,00
i
0,00 | 0,00 110.000,00
000 0,00 110.000,00
000 0,00 103.033,00
0,00 0,00 103.033,00
0,00 | 0,00 518.949,00
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