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T S CABINETE CIVIL E OUVIDORIA

PROJETO DE LEI ORDINARIA DO EXECUTIVO N° 001/2022, DE AUTORIA DO
EXMO.PREFEITO MUNICIPAL, O SR TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA

Concede  reajuste  salarial  aos
servidores publicos do municipio de
Parelhas e da outras providéncias.

A Céamara Municipal de Parelhas — RN decreta:

Art. 1° - Fica concedido o reajuste dos servidores pliblicos municipais conforme a
tabela de cargos ¢ saldrios em anexo ao presente projeto de lei.

§1° - Excetuando-se deste reajuste as categorias descritas abaixo:

I - Servidores regidos pelo estatuto do magistério publico - Lei n® 2142/2009;

I - Servidores ocupantes dos cargos de agente comunitario de saide e agente de combate
as endemias;

§2° - O reajuste serd aplicado no percentual referente ao saldrio minimo, sendo respeitada
o salario base ¢ as progressoes, conforme tabela em anexo ao presente Projeto de Lei, no
qual versa sobre o plano de cargos carreiras e salarios.

§3° - As gratificagdes pagas conforme Edital de n° 001/2014, alusivo aos cargos de
programa federal, ficam extintas, nos seguintes cargos:

I — Enfermeiros;

IT — Dentistas;

I1T — Assistentes Sociais;

IV — Fisioterapeutas;

V — Nutricionistas;

V1 — Farmacéuticos;

VII — Médicos Veterinarios;
VIIT - Psicologos:

IX — Pedagogos;
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X — Educadores Fisicos;
XI - Médicos.

§4° - As gratificagdes extintas, conforme o art.1°, § 3°, serdo incorporadas ao salario base
das categorias, passando a constituir remuneragdo, devendo sobre este incidir todos os
direitos postulados no estatuto do servidor pablico do municipio de Parelhas.

§ 5° - Ficam extintas as nomenclaturas de programa federal, constante no anexo I, da lei
municipal de n® 2309/2013, datada de 13 de novembro de 2013, dos seguintes cargos:

I — Enfermeiros;

IT — Dentistas;

11 — Assistentes Sociais;

IV — Fisioterapeutas,

V — Nutricionistas;

VI — Farmacéuticos;

VII — Médicos Veterinarios;

VIII — Psicologos;

IX — Pedagogos;

X — Educadores Fisicos;

XI — Médicos;

XII — Técenicos de Enfermagem;
XIII — Auxiliares Administrativos;
XTIV — Recepcionistas;

XV — Assistentes Juridicos;

XVI — Técnicos de Saude Bucal;
XVII — Auxiliares de Consultdrio Dentario;
XVIII — Terapeutas Ocupacionais,
XIV — Médicos Psiquiatras.

§ 6° - A extingdo da nomenclatura de programa federal, no ancxo I da lei municipal de n®
2309/2013, tem como escopo garantir o principio da isonomia entre os cargos da mesma
fungdo ¢ a devida adequagdo do reajuste salarial, garantindo direitos ¢ os preceitos
constante no estatuto do servidor publico.

Art. 2° - Fica concedido reajuste no percentual do salario minimo aos servidores
inativos, pertencente ao programa de aposentadoria incentivada - PAL
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Paragrafo tnico — Excetuam-se desse rcajuste a categoria regida pelo estatuto do
magistério publico — lei n® 2142/2009.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo os efeitos
para 1° de janeiro de 2022, revogando em parte o anexo I da Lei de n° 2309/2013.

JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do se justifica diante da necessidade do reajuste dos salarios
dos funcionarios pablicos do Municipio. Apés um estudo da equipe econdmica e
administrativa, foi possivel elaborar o plano de cargos, catreiras ¢ saldrios, conforme o
estatuto do servidor publico, estando em anexo a tabela.

Em audiéncia piiblica foi demonstrado perante os servidores as tabelas e impacto
financeiro, sendo aprovado pelo sindicato a proposta apresentada pelo ente piblico. Desta
feita pela primeira vez na histéria, estd sendo garantido aos funciondrios publicos o
reajuste, conforme os ditames legais, respeitando as progressdes, quinquénios ¢ demais
adicionais constantes no estatuto, resgatando o poder econdmico dos proventos pagos
pelo poder pablico.

Assim encaminho o presente projeto de lei para aprovagdo desta Augusta Casa,
como forma de garantir no més de janeiro o pagamento do reajuste salarial e
implementagio das tabelas, corroborando o compromisso firmado perante o
funcionalismo publico do municipio de Parelhas.

Palécio Severino da Silva Oliveira, aos 10 de janeiro de 2022.
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SECRETARIA DO GABINETE CIVIL

DECLARACAO

|

Eu, Tiago de Medeiros Almeida, Prefeito Constitucional do Municipio
de Parelhas, declaro para os devidos fins que se fizer necessirio que o Municipio
de Parelhas — RN, tem adequacdo orcamentiria e financeira para atender o
impacto financeiro do Projeto de Lei 001/2022, no qual versa “sobre o reajuste
salarial dos servidores publicos do Municipio de Parelhas e di outras
providéncias” e que a realizagio do mesmo tem compatibilidade com as pecas
de planejamento governamental, plano plurianual — PPA, lei de diretrizes
or¢amentiria — LDO e lei orcamentaria anual — LOA, conforme rezam os arts.
16, 17 e 21 da lei complementar de n. 101, de 04 de maio de 2000. Em
continuidade apresento em anexo o impacto da despesa.

Parelhas, 10 de janeiro de 2022.

Tiago de Medeir0os Almeida

Prefeito do Municipio de Parelhas

RECEBIDO
Em_{9 /01 /239
O 44,44
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ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO PARA GASTOS COM
PESSOAL

Em cumprimento ao disposto no arts. 16, 17 e 21 da Lei Complementar n° 101 de 04 de
maio de 2000, e, considerando a adequagdo a Lei Or¢amentaria Anual e compatibilidade com o
Plano Plurianual e Lei de Diretrizes Or¢amentarias, emitimos o presente parecer.

Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Efetivar o reajuste dos servidores Publicos do Municipio de Parelhas, readequando

as progressdes e direitos constantes no estatuto do servidor publico, sendo apesentado ao projeto de

lei as tabelas, que organizam os cargos, carreiras e salarios das categorias.

JUSTIFICATIVA: A aprovagdo do Projeto de Lei 001/2001, deve ser efetivado diante da

necessidade da adequagdo do aumento do salario minimo, ademais diante da LC 173/2020, os
funcionarios publicos ficaram dois anos sem qualquer adequag@o salarial, sendo necessario a devida
reformulagéo, respeitando o Estatuto do Servidor Publico. Estdo sendo observados os limites

prudenciais estabelecidos pela legislagdo bem como o orgamento do Municipio.

ESTIMATIVA: Os valores estimados seguem o Projeto Lei n° 001/2022, de 10 de janeiro de 2022.

Os encargos sociais estimados seguem as aliquotas e descontos da tabela vigente, conforme

demonstrativo de calculo anexo.

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agio governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado de:

[ - estimativa do impacto or¢amentdrio-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor e nos dois subseqiientes;

11 - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo or¢amentdria e financeira com a lei orgamentdria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

§ 1* Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentdria anual, a despesa objeto de dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de
forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os
limites estabelecidos para o exercicio;

11 - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes or¢amentdrias, a despesa que se conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e
metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas disposigoes.

§ 2% A estimativa de que trata o inciso I do caput serd acompanhada das premissas e metodologia de calculo utilizadas.

§ 3 Ressalva-se do disposto neste artigo a despesa considerada irrelevante, nos termos em que dispuser a lei de diretrizes or¢amentarias.

§ 4% As normas do caput constituem condi¢do prévia para:

1 - eimpenho e licitagdo de servigos, fornecimenio de bens ou execugdo de obras;

11 - desapropriagdo de imoveis urbanos a que se refere o § 3" do art. 182 da Constiluicdo.

. Art. 17. Considera-se obrigatoria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei, medida provisoria ou ato administrativo normativo

que fixem para o ente a obrigagdo legal de sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

§ 1 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deverdo ser instruidos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16 ¢
demonstrar a origem dos recursos para seu custeio.

§ 2" Para efeito do atendimento do § 1%, o ato serd acompanhado de comprovagdo de que a despesa criada ou aumentada ndo afetard as metas
de resultados fiscais previstas no anexo referido no § 1° do art. 4%, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
aumento permanente de receita ou pela redugdo permanente de despesa.

4
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§ 3% Para efeito do § 2°, considera-se aumento permanente de receita o proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo,
majoragdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo.

§ 4° A comprovagdo referida no § 2°, apresentada pelo proponente, conterd as premissas e metodologia de cdlculo utilizadas, sem prejuizo do
exame de compatibilidade da despesa com as demais normas do plano plurianual e da lei de diretrizes orcamentdrias.

§ 5% A despesa de que trata este artigo ndo serd executada antes da implementagdo das medidas referidas no § 2°, as quais integrardo o
instrumento que a criar ou aumentar.

§ 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida nem ao reajustamento de remuneragdo de pessoal de que trata
o inciso X do art. 37 da Constitui¢do.

§ 7* Considera-se aumento de despesa a prorrogagdo daquela criada por prazo determinado.

Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e nédo atenda:
[ - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o disposto no inciso X1l do art. 37 e no § 1" do ari. 169 da Constinugdo;
11 - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.
Pardgrafo inico. Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e oitenta dias

anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou érgao referido no art. 20.

Consta em anexo a presente estimativa de impacto financeiro os seguintes documentos:

I — Relatorio de aplicagdo da inflagdo (as receitas constantes no relatoério foram-apuradas no
exercicio de 2021, sendo aplicado o indice inflacionario para a sua corregdo, como forma de estimar

os valores a serem arrecadados no ano de 2022). 0BS: no relatério de receitas e aplicagio de indice inflaciondrio nio
constam as seguintes receitas: transferéncias do FUNDEB — FNDE, Fundo Nacional de Saiide e Fundo Nacional de Assisténcia Social.

II — Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria 2021;

I11 — Demonstragdo da evolugio da despesa, no qual comprova a adequag@o financeira do
Municipio para a concessdo do aumento salarial;

IV — Demonstrag¢do do impacto financeiro do aumento dos servidores publicos.

ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

PLANO PLURIANUAL

(X) ADEQUADO A despesa esta prevista nas diretrizes e metas do
Plano Plurianual.

( ) INADEQUADO Lei Municipal n°® 2647/2021

LEI ORCAMENTARIA ANUAL

(X) ADEQUADO A despesa esta compativel com as dotagdes
orgamentarias previstas na Lei Orgamentaria
Anual para o exercicio de 2022.
Lei Municipal n° 2648/2021

( ) INADEQUADO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
Neod/N
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A DE

(X) ADEQUADO A despesa esta compativel com as metas
. estabelecidas na Lei de Diretrizes
( ) INADEQUADO Lei Municipal n® 2.623/2021

Clara Monise
Onise Sj

Sec. Municipal de n,,sa,,'ﬁ' Vsa

Planejamento e Tri :
Mat.: 121377¢
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ANEXO I

RELATORIO DAS RECEITAS COM APLICA(}AO DO
INDICE INFLACIONARIO



RELATORIO DE APLICAGAO DA INFLAGAO

)

RECEITA RECEITA REALIZADA [INFLACAO 10,06%
1.1 Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria 2.544.503,23| = 255.977,025 |
1.1.1 Impostos 2.361.650,34 237.582,024
1.1.1.3 Impostos sobre 2 Renda e Proventos de Qualquer Natureza 823.343,07 82.828,313
1.1.1.3.03 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 823.343,07 82.828,313
1.1.1.3.03.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 823.343,07 82.828,313
1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 823.343,07 82.828,313
1.1.1.3.03.1.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo - 755.580,17 76.011,365
1.1.1.3.03.1.1.02 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Poder Legislativo - Principal 67.762,90 6.816,948
1.1.1.8 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios 1.538.307,27 154.753,711
1.1.1.8.01 Impostos sobre o Patriménio para Estados/DF/Municipios 437.220,69 43.984,401
1.1.1.8.01.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 279.355,35 28.103,148
1.1.1.8.01.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal 255.193,61 25.672,477
1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa 24.161,74 2.430,671
1.1.1.8.01.4 Imposto sobre Transmiss&o “Inter Vivos” de Bens Imoéveis e de Direitos Reais 157.865,34 15.881,253
11.1.8.01.4.1 Imposto sobre Transmiss&o "Inter Vivos" de Bens Imoéveis e de Direitos Reais 157.865,34 15.881,253
1.1.1.8.02 Impostos sobre a Produgéo, circulagdo de Mercadorias e Servigos 1.101.086,58 110.769,310
1.1.1.8.02.3 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 1.101.086,58 110.769,310
1.1.1.8.02.3.1 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - Principal 1.101.086,58 110.769,310
1.1.2 Taxas 182.852,89 18.395,001
11.1.2.1 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 111.330,99 11.199,898
1.1.2.1.01 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizagdo 111.330,99 11.199,898
1.1.2.1.01.1 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizacdo 111.330,99 11.199,898
1.1.2.1.01.1.1 Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizagéo - Principal 111.330,99 11.199,898
1.1.2.1.01.1.1.01 Taxa de Licenca para Funcionamento de Estabelecimento Comercial, 111.000,80 11.166,680
1.1.2.1.01.1.1.99 Outras Taxas de Inspecéo, Controle e Fiscalizagéo 330,19 33,217
1.1.2.2 Taxas pela Prestacéo de Servicos 71.521,90 7.195,103
1.1.2.2.01 Taxas pela Prestacdo de Servigos 71.521,90 7.195,103
1.1.2.2.01.1 Taxas pela Prestacgéo de Servigos 71.521,90 7.195,103
1.1.2.2.01.1.1 Taxas pela Prestacéo de Servigos - Principal 71.521,90 7.195,103
1.1.2.2.01.1.1.03 Taxa de Limpeza Publica 40.426,69 4.066,925
11.1.2.2.01.1.1.99 Outras Taxas pela Prestacao de Servigos 31.095,21 3.128,178
1.3 Receita Patrimonia! 335.078,41 33.708,888 |
1.3.2 Valores Mobiliarios 335.078,41 33.708,888
1.3.2.1 Juros e Correcdes Monetarias 335.078,41 33.708,888
1.3.2.1.00.1 Remuneracio de Depésitos Bancarios 335.078,41 33.708,888
1.3.2.1.00.1.1 Remuneragio de Depésitos Bancarios - Principal 335.078,41 33.708,888
1.3.2.1.00.1.1.01 Remuneracdo de Depositos Bancarios - Recursos Nédo Vinculados 116.242,26 11.693,971
1.3.2.1.00.1.1.02 Remuneracdo de Depésitos Bancérios - ROYALTIES 10.338,66 1.040,069
1.3.2.1.00.1.1.03 Remunerac&o de Depositos Bancarios - FUNDEB 48.427,85 4.871,842
1.3.2.1.00.1.1.04 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - FNDE 8.407,95 845,840
1.3.2.1.00.1.1.05 Remuneracéo de Depésitos Bancarios - SAUDE 54.386,97 5.471,329
1.3.2.1.00.1.1.06 Remuneragio de Depositos Bancarios - FNAS 12.601,20 1.267,681
..3.2.1.00.1.1.07 Remuneracao de Depositos Bancarios - CIDE 398,42 40,081
1 3.2.1.00.1.1.08 Remunearacéo de Depdsitos Bancarios - COSIP 575,02 57,847
1.3.2.1.00.1.1.09 Remuneracio de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS 51.026,17 5.133,233
1.3.2.1.00.1.1.10 Remuneracéo de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS SAUDE 0,00 -
1 3.2.1.00.1.1.11 Remureracéo de Depositos Bancarios - CONVENIOS ASSISTENCIA 0,00 -
1.3.2.1.00.1.1.12 Rermuneracéo de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS EDUCACAO 609,43 61,309
1.3.2.1.00.1.1.13 Remuneracdo de Depositos Bancarios - SAUDE IMPOSTOS 2.083,82 209,632
1.3.2.1.00.1.1.14 Remuneracao de Depositos Bancéarios - Recurso SUS - ESTADO 16.050,58 1.614,688
13.2.1.00.1.1.15 Remuneracio de Depositos Bancarios - Recurso Assist. Social - ESTADO 835,04 84,005
1.3.2.1.00.1.1.16 Remuneracéio de Depdsitos Bancarios - MDE 133,55 13,435
1.3.2.1.00.1.1.99 Remuneracéo de Depositos Bancarios - OUTRAS 12.961,49 1.303,926
1.7 Transferéncias Cerrentes 27.039.729,70 2.720.196,808 |
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 19.785.059,04 1.990.376,939
1.7.1.8 Transferéncias da Unido - Especificas de Estados, DF e Municipios 19.785.059,04 1.990.376,939
1.7.1.8.01 Participacéo na Receita da Unido 19.785.059,04 1.990.376,939
1.7.1.8.01.2 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal 17.932.402,50 1.803.999,692
1.7.1.8.01.2.1 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal 17.932.402,50 1.803.999,692
1.7.1.8.01.2.1.01 Cota-Paite do Fundo de Participacéc dos Municipios - Cota Mensal 22.415.502,77 2.254.999,579
1.7.1.8.01.2.1.09 Cota-Parte do Fundo de Participac8o dos Municipios - Cota Mensal - -4.483.100,27 - 450.999,887
1.7.1.8.01.3 Cota-Parte do Fundo de Participacéo do Municipios — 1% Cota entregue no més 982.498,85 98.839,384
1.7.1.8.01.3.1 Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios - 1% Cota entregue no més 982.498,85 98.839,384
1.7.1.8.01.3.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participacdo do Municipios - 1% Cota entregue no 982.498,85 98.839,384
1.7.1.8.01.4 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - 1% Cota entregue no més 867.887,96 87.309,529
1.7.1.8.01.4.1 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - 1% Cota entregue no més 867.887,96 87.309,529
1.7.1.8.01.4.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participacéc dos Municipios - 1% Cota entregue no 867.887,96 87.309,529




1.7.1.8.01.5 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.269,73 228,335
1.7.1.8.01.5.1 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.269,73 228,335
1.7.1.8.01.5.1.01 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.837,10 285,412
1.7.1.8.01.5.1.09 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Deducéo do -567,37] - 57,077
1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 7.254.670,66 729.819,868
1.7.2.8 Transferéncias dos Eslados - Espacificas de Estados, DF e Municipios 7.254.670,66 729.819,868
1.7.2.8.01 Participacdo na Receita dos Estados 7.254.670,66 729.819,868
1.7.2.8.01.1 Cota-Parte do ICMS 6.460.878,72 649.964,399
1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS 6.460.878,72 649.964,399
1.7.2.8.01.1.1.01 Cota-Parie do ICMS 8.076.098,10 812.455,469
1.7.2.8.01.1.1.09 Cota-Parte do ICMS - Dedugédo do FUNDEB -1.615.219,38| - 162.491,070
1.7.2.8.01.2 Cota-Parte do [PVA 787.931,53 79.265,912
1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA 787.931,53 79.265,912
1.7.2.8.01.2.1.01 Cota-Parte do IPVA 984.913,83 99.082,331
1.7.2.8.01.2.1.09 Cota-Parte de IPVA - Dedug&o do FUNDEB -196.982,30] - 19.816,419
1.7.2.8.01.3 Cota-Parte do iPI - Municipios 5.860,41 589,557
1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte dlo IPI - Municipios 5.860,41 589,557
1.7.2.8.01.3.1.01 Cota-Parte do IP] - Municipios 7.325,45 736,940
1.7.2.8.01.3.1.0¢ Cota-Parte do IP! - Municipios - Deducéo do FUNDEB -1.465,04| - 147,383

RECEITA TOTAL 3.009.882,721

Considerando o indice de inflagdo de 10,06%, o valor previsto que seré acrescido a receita total no valor que consta na planilha
Este valor ndo esta considerando cs valores referentes a Transferéncia do FUNDEB, FNDE, FNS, FNAS, tampouco nenhuma transferéncia do

Estado.

Clara Monise Silva

Sec. Municipal de Fina
Planejamento e Triby
Mat.: 1213776
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Buscar no IBGE

IPCA do Ultimo més ~ |PCA acumulado de 12 meses INPC do ultimo més
0,73% 10,06% 0,73%

Deaz/2021 | Dez/2021 Dez/2021

O que éinflagao

Inflacdio é o nome dado ao aumento dos pregos de produtos e servigos. Ela é calculada pelos
indices de precos, comumente chamados de indices de inflagdo.

O IBGE produz dois dos mais importantes indices de pregos: o IPCA, considerado o oficial
pelo governo federal, e o INPC.

Para que servem o |IPCA e o INPC?

O proposito de ambos é o mesmo: medir a variagdo de pregos de uma cesta de produtos e
servicos consumida pela populagdo. O resultado mostra se os pre¢os aumentaram ou
diminuiram de um més para o outro.

" A cesta é definida pela Pesquisa de Orcamentos Familiares - POF, do IBGE, que, entre outras
questdes, verifica o que a populagdo consome e quanto do rendimento familiar é gasto em
cada produto: arroz, feijdo, passagem de 6nibus, material escolar, médico, cinema, entre
outros.

Os indices, portanto, levam em conta ndo apenas a variagdo de preco de cada item, mas
tarmbérn o peso que ele tem no orcamento das familias.

stualize uma quantia utilizando o indice oficial de inflagdo brasileiro

A Calculadora do IPCA permite atualizar um valor pela variagdo do indice de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA) entre duas datas. Através desse cdlculo, € possivel simular

htips://www.ibge.gov.br/explica/inflacao.php 1/5
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Més: DEZEMBRO/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS
Relatério Resurnido de Execugao Orgamentaria - Balango Orgamentéfio

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2021 - Péag.: 1/6

LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il § 1°- Anexo 1

Receitas

1 Rer,eifaQ Cor rem.e‘s. .

1.1 Impostos, Taxzs e Contribuigbes de Melhoria

1.1.1 Impostos

1.1.1.3 Impostos sobre a Renda @ Proventos de Qualquer Natureza

1.1.1.3.03 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

1.1.1.3.03.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

1.1.1.3.03.1.1 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

1.1.1.3.03.1.1.01 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Poder Executivo -

Principal

1.1.1.3.03.7.1.02 imposto sobre @ Renda - Retido na Fonte - Poder Legislativo - Principal

1.1.1.8 Impostos Especificos de Estados/DF Municipios

1.1.1.8.01 Impostos sobre o Patrimonio para Estados/DF/Municipios

1.1.1.8.01.1 imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

1.1.1.8.01.1.1 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territcriai Urbana - Principal

1.1.1.8.01.1.3 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

1.1.1.6.01 4 Imposto sobre Transmiss&o “Inter Vivos® de Bens Iméveis e de Direitos

Rezis sobre linbveis

IR irposto tobre Transmisséo "Inter Vivos" de Bens Imbveis e de Direitos
sobre Imoveis - Principal

1.1.+.8.02 Impostos sobre & Producdo, circulacdo de Mercadorias e Servigos

1.1.1.8.02 3 imposte sobre Servigos de Qualquer Natureza

1.1.1.6.02.3.1 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal

1.1.1.8 02 3.2 imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa

1.1.2 Taxas

1.1.2.1 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia

1.1.2.1.01 Taxas de Inspegdo Controle 2 Fiscalizacéo

1.1.2.1.01.1 Taxas de Inspegao, Conuole e Fiscalizagio

1.1.2.1.01.1.1 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagéc - Principal

1.1.2.1.01.1.1.01 Taxa de Licenca para F
Industrial e Prestadores de Servigo
1.1.21.01.1.1.02 Taxa ¢e Licenga para Execugdo de Obras e Habitagéo

ento de E

1.1.2.1.01.1.1.06 Taxa de Licenga para Ocupagéc do Solo Urbano
1.1.2.1.01.1.1.99 Qutras Taxas de | &

Controle e Fisc a

1.1.2.2 Taxas pela Prestagdo de Servigos

1.1.2.2.01 Texas pela Prestacéo de Servigos

1.1.2.2 01.1 Taxas pela Prestagdo de Servigos

1.1.2.2.01 1.1 Taxas pela Prestagdo de Servigos - Principal
1.1.2.2.01 1 1.03 Taxa de Limpeza Publica
1.1.2.2.01.1.1.99 Outras Taxas pela Prestagdo de Servigos
1.1.2.8 Taxas - Especifi de DF e Mt

1.1.2.8.01 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagéo

1.1.2.8.01.1 Taxa de Fiscalizag8o de Vigilancia Senitaria
11.2.8.01.1.1 Taxa de Fiscalizag3o de Vigilancia Sanitéria - Principal

01.6 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizag8o - Outras
1.1.2.4.01.9 1 Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagéo - Outras - Principal
1.2 Confribuigdes
1.2.4 Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica
1.2.4.0.00.1 Centribuigdo para o Custeio do Servico de lluminagéo Publica
1.2.4.0.00.1.1 Contribuig&e para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica - Principal
1.3 Receita Patrimonial
1.3.2 Velores Mobilidrios
1.3 2.1 Juros e Correcdes Monetanas
1.3.2.1.00.1 Remuneragac de Depositos Bancdrios
1.3.2.1.00.1.1 Remuneracdo de Depositos Bancarios - Principal
1.3 2.1.00.1.1.01 Remuneracdo de Depositos Bancarios - Recursos N&o Vinculados
1.3.2.1.00.1.1.02 Remuneraczo de Depositos Bancarios - ROYALTIES
1.3.2.1.00.1.1.03 Remuneragdo de Depésitos Barcarios - FUNDEB
1.3.2.1.00.1.1.04 Remuneracéo ce Depositos Bancarios - FNDE
1.3.2.1.00.1.1.05 Remuneragéo de Depositos Bancaros - SAUDE
1.3.2.1.00.1.1.06 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - FNAS
1.3.2.1.00.1.1.07 Remunerac&o ce Depositos Bancérios - CIDE
1.3.2.1.00.1.1.08 Remuneragdo de Depositos Bancérios - COSIP
1.3.2.1.00.1 1,09 Remunieragéio de Depodsitos Bancérios - CONVENIOS
1.3.2.1.00.1.1.10 Remunerzgio de Depositos Bancarios - CONVENIOS SAUDE
1.3.2.1.00.1.1.11 Remuneragio de Dzpositos Bancarios - CONVENIOS ASSISTENCIA
1.3.2.1.00.1.1.12 Remunerago de Depdsitos Bancarios - CONVENIOS EDUCAGAO
1.3.2.1.00.1.1.13 Remunsragdo de Depositos Barcarios - SAUDE IMPOSTOS
1.3.2.1.00.1.1.14 Remunerag&o de Depositos Bancarios - Recurso SUS - ESTADO

1.3.2.1.00.1.1.15 Remunerago de Depdsitos Bancdrios - Recurso Assist. Social -
ESTADO

1.3.2.1.00.7.1.16 Remuneragéo de Depositos Bancarios - VDE

PraiisEc Pre\{iséo Receitas Realizadas . Saldo a Realizar
Inicial Atualizada No Més Até Més (a-c)
(@) (b) ©
47.305.265,00 47.305.265,00 6.498.500,61 53.513.320,65 -6.208.055,65
2.833.420,00 2.833.420,00 298.518,04 2.544.577,73 288.842,27
! 2.497.920,00 2.497.920,00 284.750,38 2.361.650,34 136.269,66
706.670,00 706.670,00 77.220,48 823.343,07 -116.673,07
706.670,00 706.670,00 77.220,48 823.343,07 -116.673,07
706.670,00 706.670,00 77.220,48 823.343,07 -116.673,07
706.670,00 706.670,00 77.220,48 823.343,07 -116.673,07
659.870,00 659.870,00 65.868,41 755.580,17 -95.710,17
46.800,00 46.800,00 11.352,07 67.762,90 -20.962,90
1.791.250,00 1.791.250,00 207.529,90 1.538.307,27 252.942,73
858.650,00 858.650,00 87.517,78 437.220,69 421.429,31
548.650,00 548.650,00 58.941,88 279.355,35 269.294,65
464.000,00 464.000,00 56.784,84 255.193,61 208.806,39
84.650,00 84.650,00 2.157,04 24.161,74 60.488,26
310.000,00 310.000,00 28.575,90 157.865,34 152.134,66
310.000,00 310.000,00 28.575,90 157.865,34 152.134,66
932.600,00 932.600,00 120.012,12 1.101.086,58 -168.486,58
932.600,00 932.600,00 120.012,12 1.101.086,58 -168.486,58
907.400,00 907.400,00 120.012,12 1.101.086,58 -193.686,58
25.200,00 25.200,00 0,00 0,00 25.200,00
335.500,00 335.500,00 13.767,66 182.927,39 1562.572,61
208.500,00 208.500,00 1.553,67 111.330,99 97.169,01
208.500,00 208.500,00 1.663,67 111.330,99 97.169,01
208.500,00 208.500,00 1.563,67 111.330,99 97.169,01
208.500,00 208.500,00 1.563,67 111.330,99 97.169,01
imento Comercial, 150.000,00 150.000,00 1.563,67 111.000,80 38.999,20
30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00
23.500,00 23.500,00 0,00 0,00 23.500,00
5.000,00 5.000,00 0,00 330,19 4.669,81
125.000,00 125.000,00 12.213,99 71.521,90 53.478,10
125.000,00 125.000,00 12.213,99 71.521,90 53.478,10
125.000,00 125.000,00 12.213,99 71.521,90 53.478,10
125.000,00 125.000,00 12.213,99 71.521,90 53.478,10
35.000,00 35.000,00 8.328,45 40.426,69 -5.426,69
90.000,00 90.000,00 3.885,54 31.095,21 58.904,79
2.000,00 2.000,00 0,00 74,50 1.925,50
2.000,00 2.000,00 0,00 74,50 1.925,50
1.000,00 1.000,00 0,00 74,50 925,50
1.000,00 1.000,00 0,00 74,50 925,50
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
566.650,00 566.650,00 0,00 512.020,52 54.629,48
566.650,00 566.650,00 0,00 512.020,52 54.629,48
566.650,00 566.650,00 0,00 512.020,52 54.629,48
566.650,00 566.650,00 0,00 512.020,52 54.629,48
227.000,00 227.000,00 89.659,83 354.249,82 -127.249,82
217.000,00 217.000,00 88.189,85 335.078,41 -118.078,41
217.000,00 217.000,00 88.189,85 335.078,41 -118.078,41
217.000,00 217.000,00 88.189,85 335.078,41 -118.078,41
217.000,00 217.000,00 88.189,85 335.078,41 -118.078,41
50.000,00 50.000,00 30.884,47 116.242,26 -66.242,26
4.000,00 4.000,00 2.983,03 10.338,66 -6.338,66
15.000,00 15.000,00 14.533,22 48.427,85 -33.427,85
12.000,00 12.000,00 221453 8.407,95 3.592,05
40.000,00 40.000,00 13.154,16 54.386,97 -14.386,97
5.000,00 5.000,00 2.907,18 12.601,20 -7.601,20
11.000,00 11.000,00 7319 398,42 10.601,58
1.000,00 1.000,00 179,53 575,02 424,98
51.000,00 51.000,00 12.859,53 51.026,17 -26,17
1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 9.000,00
1.000,00 1.000,00 254,03 609,43 390,57
1.500,00 1.500,00 481,65 2.083,82 -583,82
1.000,00 1.000,00 4.359,50 16.050,58 -15.050,58
1.000,00 1.000,00 194,51 835,04 164,96
6.000,00 8.000,00 | 50,53 133,55 5.866,45

iddo por: MARIA DE F. TIMA DE MEDEIROS
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1.3.2.1.00.1.1.99 Remuneragéo de Depdsitos Bancérins - CUTRAS

7.500,00 7.500,00 3.060,79 12.961,49 -5.461,49
1.3.9 Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 10.000,00 1.469,98 19.171,41 -9.171,41
1.3.9.0.00.1 Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 10.000,00 1.469,98 19.171,41 -9.171,41
1.3.9.0.00.7.1 Demais Receitas Patrimoniais - Principal 10.000,00 10.000,00 1.469,98 1917141 -9.171,41
1.7 Transferéncias Correntes 43.338.195,00 43.338.195,00 6.022.404,76 49.515.880,22 -6.177.685,22
1.7.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades 25.698.440,00 25.698.440,00 4.136.419,65 30.513.083,67 -4.814.643,67
1.7.1.8 Transferéncias da Uniéo - Especificas de Estados, DF e Municipios 25.698.440,00 25.698.440,00 4.136.419,65 30.513.083,67 -4.814.643,67
1.7.1.8.01 Participagao na Receita da Unido 16.056.720,00 16.056.720,00 2.792.688,05 19.785.059,04 -3.728.339,04
1.7.1.8.01 2 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota Mensal 14.565.600,00 14.565.600,00 1.810.087,52 17.932.402,50 -3.366.802,50
1.7.1.8.01.2.1 Cota-Pare do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensal 14.565.600,00 14.565.600,00 1.810.087,52 17.932.402,50 -3.366.802,50
1.7.1.8.01.2.1.01 Cota-Parre do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota Mensal 18.207.000,00 18.207.000,00 2.262.609,38 22.415.502,77 -4.208.502,77
1.7.1.8.01.2.1.09 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota Mensal - -3.641.400,00 -3.641.400,00 -452.521,86 -4.483.100,27 841.700,27
Dedugdo FUNDEB
1.7.1.8.01 3 Cota-Parte do Fundo de Participacéo o Municipios - 1% Cota entregue no 745.000,00 745.000,00 982.498 85 982.498,85 -237.498,85
més de dezembro
1.7.1.8.01.3.1 Cota-Parts do Fundo de Participagdo do Municipios - 1% Cota entregue no 745.000,00 745.000,00 982.498,85 982.498,85 -237.498,85
més de dezembro
1.7.1.8.07.3.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participagio do Municipios - 1% Cota entreg 745.000,00 745.000,00 982.498,85 982.498,85 -237.498,85
no més de dezembro
1.7.1.8.01.4 Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - 1% Cota entregue no 745.000,00 745.000,00 0,00 867.887,96 .-122.887,96
més de julho
1.7.1.8.01.4.1 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - 1% Cota entregue 745.000,00 745.000,00 0,00 867.887,96 -122.887,96
no més de julho
1.7.1.8.01.4.1.01 Cota-Parte do Fundo de Participagio dos Municipios - 1% Cota 745.000,00 745.000,00 0,00 867.887,96 -122.887,96
antregue no més de julho
#776.01.5 Cota-Parte do Imposte Sobre a Propriedade Territorial Rural 1.120,00 1.120,00 101,68 2.269,73 -1.149,73
. 01.6.1 Cota-Parte co Imposto Scbre a Propriedade Territorial Rural 1.120,00 1.120,00 101,68 2.269,73 -1.149,73
1.7.1.8.01.5.1.01 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 1.400,00 1.400,00 127,09 2.837,10 -1.437,10
1.7.1.6.01.5.1.09 Cota-Parte do imposto Scbre a Propriedade Territorial Rural - Dedugdo -280,00 -280,00 -25,41 -567,37 287,37
do FUNDERB
1.7.1.8.02 Transferéncia da Compensagéo Financeira pela Exploragdo de Recursos 425.000,00 425.000,00 78.321,06 749.512,56 -324.512,56
Naturais
1.7.1.8.02.2 Cote-parie da Compensagéo Financeira de Recursos Minerais - CFEM 130.000,00 130.000,00 28.527,45 295.587,08 -165.587,08
1.7.1.8.02.2.1 Cota-Parte da Compensagao Financeira de Recursos Minerais - CFEM - 130.000,00 130.000,00 28.527,45 295.587,08 -165.587,08
Principal
1.7.1.8.02.3 Cota-parie Royalties - Compensagao Financeira pela Produgdo de Petréleo 45.000,00 45.000,00 1.133,41 20.629,87 24.370,13
~ Lei n® 7.990/89
1.7.1.8.02.3.1 Cota-Parte Royaities - Compensagio Financeira pela Produgdo de 45.000,00 45.000,00 1.133,41 20.629,87 24.370,13
Petréleo - Lei n® 7 890/89 - Principal
1.7.1.8.02.6 Cota-Parde do Fundo Especial do Petroleo - FEP 250.000,00 250.000,00 48.660,20 433.295,61 -183.295,61
1.7.1.8.02.6.1 Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo - FEP - Principal 250.000,00 250.000,00 48.660,20 433.295,61 -183.295,61
1.7.1.8.08 Transieréncia de Recursos do Sistema Unico de Sadde — SUS — Repasses i 6.471.061,00 6.471.061,00 708.052,07 7.037.422,45 -566.361,45
Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Sadde H
iénca de Recursos do SUS - Atengao Priméria 3.278.197,00 3.278.197,00 506.583,07 4.614.898,62 -1.336.701,62
1.7.1.8.03 1.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengéo Primaria 3.278.197,00 3.278.197,00 506.583,07 4.614.898,62 -1.336.701,62
1.7.1.8.03.1.1.0 1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengéo Primaria - Principal 2.401.314,00 2.401.314,00 506.583,07 4.614.898,62 -2.213.584,62
1.7.1.8.03.1.1.99 Transferéncia de Recursos do SUS - AtengZo Primdria - Outros 876.883,00 876.883,00 0,00 0,00 876.883,00
Frogramas da Atencdo Priméaria
1.7.1.8.03.2 Transferéncia de Recursos do SUS - Atencio Especializada 2.242.464,00 2.242.464,00 146.536,54 1.743.609,97 498.854,03
17.1.8.03.2.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Especializada 2.242.464,00 2.242.464,00 146.536,54 1.743.609,97 498.854,03
1.7.1.8.03.2.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengio Especializada - Principal 1.742.464,00 1.742.464,00 146.536,54 1.743.609,97 -1.145,97
1.7.1.£.02.2.1.89 Transferéncia de Recursos do SUS - Atengdo Espscializada - Outros 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00
progrzinas da Atengdo Especializada
1,772.03 3 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigitancia em Saude 210.400,00 210.400,00 38.283,45 527.125,74 -316.725,74
03.3.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Vigilancia em Saude 210.400,00 210.400,00 38.283,45 527.125,74 -316.725,74
1.7.1.8.03.3.1.01 Transferéncia d2 Recursos do SUS - Vigilancia em Sadde - Principal 210.400,00 210.400,00 38.283,45 527.125,74 -316.725,74
1.7.1.8.03.4 Transferércia de Recursos do SUS ~ Assisténcia Farmacéutica 240.000,00 240.000,00 16.649,01 151.788,12 88.211,88
1.7.1.8.03.4.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Assisténcia Farmacéutica 240.000,00 240.000,00 16.649,01 151.788,12 88.211,88
1.7.1.8.03.4.1.01 Transferéncia de Recursos ¢o SUS - Assisténcia Farmacéutica - 240.000,00 240.000,00 16.649,01 151.788,12 88.211,88
Principal
5 Transferéncia de Recursos do SUS — Gestdo do SUS 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
1.7.1.8.03.5.1 Transferéncia de Recurcos do SUS - Gestdo do SUS 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00
1.7.1.8.03.5.1.01 Transferéncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS - Principal 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
1.7.4 5.03.5.1 99 Outias Transferdncia de Recursos do SUS - Gestdo do SUS 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00
1.7.1.8.063 2 Transfer2ncia de Recursos do SUS - Qutros Programas Financiados por 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
Transferéncias Funco a Fundo
1.7.1.8.03.9.1 Transferéncia de Recursos do SUS - Outros Programas Financiados por 350.000,00 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
Transferéncias Fundo 8 Fundo - Principal
1.7.1.6.06 Transferéncias de Recursos ao Fundo Nacional do Desenvolvimento da 633.550,00 633.550,00 79.425,38 594.925,74 38.624,26
Educecao - FNDE
1.7.1.8.05.1 Transferéncias do Salario-Educagio 234.950,00 234.950,00 22.467,70 229.466,48 5.483,52
1.7.1.8.06.1.1 Tian do Saléric-Educago - Principal 234.950,00 234.950,00 22.467,70 229.466,48 5.483,52
1.7.1.8.05 2 Transferéncias Diretas do FNDE ref2rentes ao Programa Dinheiro Direto na 15.000,00 15.000,00 0,00 8.340,00 6.660,00
£scola - PDDE
1.7.1.8.06.2.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto 15.000,00 15.000,00 0,00 8.340,00 6.660,00
na Escola - PDDE - Principal
1.7.1.8.05.2 Transferdncias Diretas do FNDE ao Programa i de 291.600,00 291.600,00 23.874,80 262.622,80 28.977,20
Alimentagédo Escolar -- PNAE
1.7.1.8.05.3.1 Trar sferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 291.600,00 291.600,00 23.874,80 262.622,80 28.977,20
Alimentac&o Escolar ~ PNAE - Principal
1.7.1.8.05.3.1.01 Transferancias Dirstas do FNDE referentes ao Programa Nacional de 80.000,00 80.000,00 7.982,20 87.804,20 -7.804,20
Alimentagdo Escolar — PNAE - CRECHE
1.7.1.8.05.3.1.02 Transferéncias Diretas do FNDE ao Prog Naci de 50.000,00 50.000,00 4.081,00 44.891,00 5.109,00
Alimentagdo Escolar - PNAE - PRE ESCOLA
1.7.1.8.06.3 1.03 Transferéncias Diretas do FNDE: referentes ao Programa Nacional de 133.000,00 133.000,00 10.811,60 118.927,60 14.072,40
Alimentagdo Escolar - PNAE - FUNDAMENTAL

Emitido por: MARIA DE F: TIMA DE MEDEIROS
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1.7.1.8.05.3.1.04 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Alimentagdo Escolar - FNAE - AEE
1.7.1.8.05.3.1.05 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Alimentagao Escolar - PNAE - MAIS EDUCACAO
1.7.1.8.05.3 1.06 Transfaréncias Diretas do FADE referentes ao Programa Nacional de
Alimentagao Escolar - PNAE - EJA
1.7.1.8.05.4 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de Apoio
ao Transporte do Escolzr - PNATE
1.7.1.8.05.4.1 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Apoio ao Transporte do Escolar — PNATE - Principal
1.7.1.8.05.4.1.04 Transferéncia Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
Apeio ao Transporte Escolar - PNATE
1.7.1.8.05.9 Outras Transferencias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educagdo - FNDE
1.7.1.8.06.9.1 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educagéo ~- FNDE - Principal
1.7.1.8.06 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneragéo — L..C. N° 87/96
1.7.1.8.06 1 Transferéncia Financeira do ICMS ~ Desoneragdo — L.C. N° 87/96
1.7.1.8.06.1.1 Trensferéncia Financeira do ICMS - Desoneragéo - L.C. N° 87/96
1.7.1.8.06 1.1.01 Transferéncia Financeira do ICMS - Desoneracdo - L.C. N° 87/96
1.7.1.8.06.1.1.09 Transferéncia Financeira do ICMS - L..C.N° 37/96 - Dedugéo do
FUNDEB
1.7.1.8.09 Transferéncias de Recursos de Complementagéo da Unio ao Fundo de

tengéo e Desenvol to da Educacdo Bésica e de Valorizagéo dos Profissionais
da Educagéo — FUNDEB
1.7.1.8.09.1 Transferéncias de Recursos da Complementagdo da Unido ao Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais
¢ Ncagdio - FUNDEB

09.1.1 Trans’eréncias de Recursos da Complementagdo da Unié&o ao Fundo de

Mouatencédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educagéoc — FUNDEB - Principal
1.7.1.8.09.1.2 Transferéncias de Recursos da Complementacéo da Unido ao FUNDEB -
VAAF
1.7.1.8.09.1.3 Transferéncias de Recursos da Complementagio da Unido ao FUNDEB -
VAAT
1.7.1.8.10 Transferéncizs de Convénios da Unido ¢ de Suas Entidades

1.7.1.8.10.1 Transferdncias de Convénios da Uni&c para o Sisterna Unico de Saude -
suUs

1.7.1.8.10.7.1 Trar sferéncias de Convénios de Unido para o Sistema Unico de Saide —
SUS - Principal

1.7.1.8.10.5 Transferancias de Convénios da UniZo Destinadas a Programas de
Saneamento Bésico

1.7.1.8.10.5.1 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de
Saneamente Basico

1.7.1.8.12 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

1.7.1.8.12 1 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social —
FNAS

1.7.1.8.12.1.1 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS - Principal

1.7.1.8.121.1.01 Transf. Rec. FNAS - Bloco de Gestéo do Sistema Unico de Assiténcia
Social - IGD-SUAS

1.7.1.8.12.1.1.03 Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protegdo Social Basica - CRAS

1.7.1.8.12.1.1.04 Transf. Rec. FNAS - Bioco de Gestéo do Programa Bolsa Familia e
Cadastro Unice - IGD-PBF
1.7.1.8.12.1.1.06 Transt. Rec. FNAS - Programa BPC na Escola

1.7.1.6.12.1.1.09 Transf. Rec. FNAS - Bloco de Protecdo Social Basica - Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV

1.24.6.12.1.1.1) Transt. Rec. FNAS - Programa Primeira Infancia no SUAS - Crianga
F

‘4 12.1.1.11 Trensf. Rec. FNAS - Piso Fixo de Média Complexidade - PAEFI/CREAS
1.7.1.8.12.1.1.12 Transf. Rec. FNAS - Piso Fixo de Média Complexidade - MSE
1.7.1.8.12.1.1.13 Transf. Rec. FNAS - Piso de Transicio de Média Complexidade
1.7.1.8.12 1.1.%9 Outras Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
Social -~ FNAS

1.7.1.8 99 Qutras Transferéncias da Unido

1.7.1.8.29.1 Outras Transferéncias da Uni&o

1.7.1.8.99.1.1 Quiras Transferéncias da Unido - Principal

1.7.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidaces
1.7.2.8 Transferéncias dos Estados - Especificas de Estados, DF e Municipios
1.7.2.8.01 Padicipazdo na Receita dos Estados

1.7.2.8.01.1 Cota-”ane do ICMS

1.7.2.8.01.1.1 Cota-Parte do ICMS

1.7.2.8.01.1.1.01 Cota-Parte do ICMS

1.7.2.8.01.1.1.09 Cota-Farie do ICMS - Dedugdo do FUNDEB

1.7.2.8.01.2 Cota-Parte do IPVA

1.7.2.8.01.2.1 Cota-Parte do IPVA

1.7.2.8.01.2.1.01 Cota-Parte do IPVA

1.7.2.8.01 2.1.09 Cota-Parte do IPVA - Dedugéo do FUUNDEB

1.7.2.8.01.3 Cota-Parie do IPI - Municipios

1.7.2.8.01.3.1 Cota-Parte do IPl - Municipios

1.7.2.8.01.3.1.01 Cota-Farte do IPI - Municipios

1.7.2.8.01.3.1.09 Cota-Parte do Il - Municipios - Dedugéo do FUNDEB
1.7.2.8.01.4 Cota-Parte da Contribuic&o de Intervengdo no Dominio Econdmico

1.7.2.8.01 4.1 Cota-Pane da Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econdmico -
Principai

1.7.2.8.01.9 Outras Transfaeréncias dos Estados

1.7.2.8.01.9.1 Outras Transferéncias dos Estados - Principal
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1.000,00
24.500,00

3.100,00
63.000,00
63.000,00
63.000,00
29.000,00
29.000,00

448,00
448,00
448,00
560,00
-112,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

902.556,00
50.000,00

50.000,00
852.55€,00
852.556,00

739.902,00
739.902,00

739.902,00
25.000,00

201.500,00
102.000,00

5.000,00
92.000,00

105.000,00

70.120,00
26.400,00
20.000,00
92.872,00

469.203,00
469.203,00
469.203,00
7.541.755,00
7.541.755,00
5.454.960,00
4.519.424,00
4.519.424,00
5.649.280,00
-1.129.856,00
627.200,00
627.200,00
784.000,00
-156.800,00
3.808,00
3.808,00
4.760,00
-952,00
46.028,00
46.028,00

258.500,00
258.500,00
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1.000,00
24.500,00

3.100,00
63.000,00
63.000,00
63.000,00
29.000,00
29.000,00

448,00
448,00
448,00
560,00
-112,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

902.556,00
50.000,00

50.000,00
852.556,00
852.556,00

739.902,00
739.902,00

739.902,00
25.000,00

201.500,00
102.000,00

5.000,00
92.000,00

105.000,00

70.130,00
26.400,00
20.000,00
92.872,00

469.203,00
469.203,00
469.203,00
7.541.755,00
7.541.755,00
5.454.960,00
4.519.424,00
4.519.424,00
5.649.280,00
-1.129.856,00
627.200,00
627.200,00
784.000,00
-156.800,00
3.808,00
3.808,00
4.760,00
-952,00
46.028,00
46.028,00

258.500,00
258.500,00

424,00
0,00
576,00
33.082,88
33.082,88
33.082,88
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

444.449,21

444.449,21

0,00

173.783,86
270.665,35

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

32.105,93
32.105,93

32.105,93
0,00

11.331,31
5.760,15

0,00
9.923,88

0,00

3.222,52
1.090,70
777,37
0,00

1.377,95
1.377,95
1.377,95
820.901,19
820.901,19
618.361,74
576.735,91
576.735,91
720.919,86
-144.183,95
20.718,97
20.718,97
25.898,59
-5.179,62
516,31
516,31
645,38
-129,07
0,00

0,00

20.390,55
20.390,55 |

4.664,00
0,00
6.336,00
94.496,46
94.496,46
94.496,46
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.978.631,77

1.978.631,77

271.395,38

230.177,43
1.477.058,96

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

336.594,10
336.594,10

336.594,10
6.336,00

90.546,76
74.881,97

0,00
61.815,87

51.276,00

32.751,64
11.085,16
7.900,70
0,00

30.938,01
30.938,01
30.938,01
8.433.863,23
8.433.863,23
7.455.102,43
6.460.878,72
6.460.878,72
8.076.098,10
-1.615.219,38
787.931,53
787.931,53
984.913,83
-196.982,30
5.860,41
5.860,41
7.325,45
-1.465,04
13.319,36
13.319,36

187.112,41
187.112,41

-3.664,00
24.500,00

-3.236,00
-31.496,46
-31.496 46
-31.496,46
29.000,00
29.000,00

448,00
448,00
448,00
560,00

112,00

-1.978.631,77

-1.978.631,77

-271.395,38

-230.177,43
-1.477.058,96

902.556,00
50.000,00

50.000,00
852.556,00
852.556,00

403.307,90
403.307,90

403.307,90
18.664,00

110.953,24
27.118,03

5.000,00
30.184,13

53.724,00

37.378,36
15.314,84
12.099,30
92.872,00

438.264,99
438.264,99
438.264,99
-892.108,23
-892.108,23
-2.000.142,43
-1.941.454,72
-1.941.454,72
-2.426.818,10
485.363,38
-160.731,53
-160.731,53
-200.913,83
40.182,30
-2.052,41
-2.052,41
-2.565,45
513,04
32.708,64
32.708,64

71.387,59
71.387,59

Emitiddo por: MARIADE F

TIMA DE MEDEIROS



Mas: DEZEMBR0O/2021

1.7.2.8 02 Transferéncia da Cota-parte da Compensacéo Financeira (25%)

1.7.2.8.02 3 Ccta-parte Royalties - Compenszgéo Financeira pela Produgéo do Petréleo
- Lein®7.990/89, artigo 9°

1.7.2.8.02 3.1 Ccta-Parte Royalties - Compensacdo Financeira pela Produgéo de
Fetréleo - Lei n® 7 990/89, artigo 9° - Principa

1.7.2.8.03 Transieréncia de Recursos do Estado para Programas de Salde — Repasse
Fundo & Fundo

1.7.2.8.03.7 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Salide — Repasse
Fundo a Fundo

1.7.2.8.03 1.1 Transferéncia de Recursos do Estado para Programas de Saude —
Repasse Fundo a Fundo - Principal

1.7.2.8.07 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social

1.7.2.8.07.1 Transferéncias de Estados destinades a Assisténcia Social

1.7.2.8.07.1.1 Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal
1.7.2.8.10 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de Suas
Entidades

1.7.2.8.10 2 Transferéncias de Convénio dos [zstados Destinadas a Programas de
Educzgdo

1.7.2.8.10.2.1 Transferéncias de Convénio dos Estados Destinadas @ Programas de
Educagao - Principal

1.7.2.8.10.8 Outras Transfe-@ncias ce Convénio dos Estades

1.7.2.8.10.9.1 Cutiras Transferéncias de Convénio dos Estados - Principal

1.7.5 Transferéncias de Outras Instituigdes Pdblicas

1.7.5.8 Transferéncies de Outras Instituigdes Pablicas - Especificas de Estados, DF e
Municipios
1.7.5.8.01 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
BE~~a¢d0 Basita e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo ~ FUNDEB

01" Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da
L. .=¢d0 Bésica e de Valorizagds dos Profissionais da Educagéo — FUNDEB
1.7.5.8.01 1.1 Transferéncias de Recursos do Funde de Manutengéo e Desenvolvimento
da Educagio Basica ¢ de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo —~ FUNDEB -
Principal
1.9 Outras Reczitas Correntes

1.9.1 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
1.9.1.0.01 Multas Previstas em Legislacdo Especifica
1.9.1.0.01.1 Multas Previstas em Legisiagdo Especifica
1.8.1.0.01.1.1 Multas Pravistas em |.egislagdo Especifica - Principal
1.9.1.0.11 Multa por Descumprimento de Obrigagio Previdencidria Acesséria
1.9.1.0.11.1 Muite por Descumprimento de Obrigacéo Previdencidria Acessoria
1.9.1.0.11.1.1 Mulia pcr Descumprimento de Obrigagdo Previdenciéria Acesséria -
Principe
1.9.2 Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos
1.9.2.2 Restituigdes
1.9.2.2.99 Outras Restituigées
1.9.2.2.99.1 Quiras Restituigbes
1.9.2.2.99.1.1 Outras Restituigoes - Principal
1.9.9 Dameis Receitas Correntes
1.9.9.0.99 Qutras Receitas
1.9.9.0.99 2 Ouiras Receitas - Financeiras
1.9.9.0.99.2.1 Outras Receitas - Financeiras - Principal
2 Receitas de Capital
2.2 Alienagéo de Bens
Z?ﬁl«enacﬁo de Bens Moveis
Alienagdo de Bens Mbveis ¢ Semoventes
Z.. ..3.00.1 Alienacdc de Bens Moveis e Semoventes
2.2.1.3.00.1.1 Alienagédo de Bens Moveis e Semoventes - Principal
2.2.2 Alienagéo de Bens imoveis
22.2.0.00.1 Alienagéo de Bens Imbveis
2.2.2.000.1.1 Alienagac de Bens Imdveis - Principal
2.4 Transfer3ncias de Capital
2.4.1 Transferéncias da Unido e de suas Entidades
2.4.1.8 Transferéncias da Unido - Especificas de Estados, DF e Municipios
2.4.1.8.04 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS - Fundo a
Fundo - Bloco de Estruluragdo da Rede de Servigos Publicos de Satde

2.4.1.8.04.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide ~ SUS Destinados
a Atengao Primaria

24.1.8.04.1.1 Transferéncias de Racursos do Sistema Unico de Satde - SUS
Destinados 4 Atenc3o Primdria - Principal

2.4.1.8.04.2 Transferéncias de Recursos do Sistama Unico de Sadde ~ SUS Destinados
a Atengao Especializada

2.41.8.04.2.1 Transferéncias de Recursos do Sisterna Unico de Sadde - SUS
Destinados a Ateng#o Especializada - Principal

2.4.1.8.04.3 Trensferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS Destinados
a Vigilancia em Saude

2.4.1.8.04.3.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
Destinados & Vigilancia em Saude

2.4.1.8.04.4 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude ~ SUS Destinados
2 Gestéo e Desenvolvimento de Tecriologias em Saude no SUS

2.4.1.8.04.4.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS
Deastinados a Gestdo € Desenvolvimento de Tecriologias em Satoe no SUS

2.4.1.8.04.5 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satde — SUS Destinados
a Gestédo do SUS

2.4.1.8.04 5.1 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS
Destinados 2 Gestdo do SUS

2.4.1.8.04.9 Oulras Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saude ~ SUS, ndo
detalhadas anteriormente:
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80.000,00
80.000,00

80.000,00
45.000,00
45.000,00
45.000,00

43.600,00
43.600,00
43.600,00
1.818.185,00

209.800,00
209.800,00

1.708.395,00
1.708.295,00
10.098.000,00
10.098.000,00

10.098.000,C0
10.098.000,00

10.098.000,00

340.000,00
150.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
3.694.735,00
283.325,00
43.325,00
43.325,00
43.325,00
43.325,00
240.000,00
240.000,00
240.000,00
3.399.910,00
3.215.410,00
3.216.410,00
881.982,00

30.000,00
30.000,00
100.000,00
100.000,00
20.000,00
20.000,00
110.000,00
110.000,C0
103.033,00
103.033,00

518.949,00

80.000,00
80.000,00

80.000,00
45.000,00
45.000,00
45.000,00

43.600,00
43.600,00
43.600,00
1.918.195,00

209.800,00

209.800,00

1.708.395,00
1.708.395,00
10.098.000,00
10.098.000,00

10.098.000,00
10.098.000,00

10.098.000,00

340.000,00
150.000,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00

70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00
70.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
120.000,00
3.694.735,00
283.325,00
43.325,00
43.325,00
43.325,00
43.325,00
240.000,00
240.000,00
240.000,00
3.399.910,00
3.215.410,00
3.215.410,00
881.982,00

30.000,00
30.000,00
100.000,00
100.000,00
20.000,00
20.000,00
110.000,00
110.000,00
103.033,00
103.033,00

518.949,00

18.790,79
18.790,79

18.790,79
108.486,96
108.486,96
108.486,96

0,00
0,00
0,00
75.261,70

76.261,70
75.261,70

0,00
0,00
1.065.083,92
1.065.083,92

1.065.083,92
1.065.083,92

1.065.083,92

87.917,98
9.585,98
9.585,98
9.585,98
9.585,98

0,00
0,00
0,00

65.162,91
65.162,91
65.162,91
65.162,91
65.162,91
13.169,09
13.169,09
13.169,09
13.169,09
112.563,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
112.563,00
112.563,00
112.563,00
112.563,00

112.563,00
112.563,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

172.202,23
172.202,23

172.202,23
731.296,87
731.296,87
731.296,87

0,00
0,00
0,00
75.261,70

75.261,70
75.261,70

0,00
0,00
10.568.933,32
10.568.933,32

10.568.933,32
10.568.933,32

10.568.933,32

586.592,36
37.260,64
37.260,64
37.260,64
37.260,64

0,00
0,00
0,00

361.073,34
361.073,34
361.073,34
361.073,34
361.073,34
188.258,38
188.258,38
188.258,38
188.258,38
2.633.525,84
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
2.633.525,84
2.633.525,84
2.633.525,84
424.902,00

424.902,00
424.902,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

-92.202,23
-92.202,23

-92.202,23
-686.296,87
-686.296,87
-686.296,87

43.600,00
43.600,00
43.600,00
1.842.933,30

134.538,30
134.538,30

1.708.395,00
1.708.395,00
-470.933,32
-470.933,32

-470.933,32
-470.933,32

-470.933,32

-246.592,36
112.739,36
62.739,36
62.739,36
62.739,36
50.000,00
50.000,00
50.000,00

-291.073,34
-291.073,34
-291.073,34
-291.073,34
-291.073,34
-68.258,38
-68.258,38
-68.258,38
-68.258,38
1.061.209,16
283.325,00
43.325,00
43.325,00
43.325,00
43.325,00
240.000,00
240.000,00
240.000,00
766.384,16
581.884,16
581.884,16
457.080,00

-394.902,00
-394.902,00
100.000,00
100.000,00
20.000,00
20.000,00
110.000,00
110.000,00

. 103.033,00
103.033,00

518.949,00

Emitico por. MARIA DE F' TIMA DE MEDEIROS
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2.4.1.8.04.9.1 Outras Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS 518.949,00 518.949,00 0,00 0,00 518.949,00
ndo detalhadas antericrmente
2.4.1.8.10 Transferéncia de Convénios da Uniéo e de suas Entidades 2.263.518,00 2.263.518,00 0,00 2.208.623,84 54.894,16
2.4.1.8.10 1 Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Saude — SUS 145.000,00 145.000,00 0,00 0,00 145.000,00
24.1.8.10.1.1 Transferéncias de Convénio da Unido para o Sistema Unico de Salde - 145.000,00 145.000,00 0,00 0,00 ~ 145.000,00
SUS - Principal
2.4.1.8.10.2 Transferéncias de Convénio da Unifio destinadas a Programas de Educagéo 92.500,00 92.500,00 0,00 0,00 92.500,00
2.4.1.8.10.2.1 Transferéncias de Convénio da Uni3o destinadas a Programas de 92.500,00 92.500,00 0,00 0,00 92.500,00
Educacao - Principal
2.4.1.8.10.9 Oulras Transferéncias de Convénios da Unido 2.026.018,00 2.026.018,00 0,00 2.208.623,84 -182.605,84
2.4.1.8.10.9.1 Outras Transferéncias de Convénios da Uniéo - Principal 2.026.018,00 2.026.018,00 0,00 2.208.623,84 -182.605,84
2.4.1.8.99 Cutras Transferéncias da Unido 69.910,00 69.910,00 0,00 0,00 69.910,00
2.4.1.8.99.1 Outras Transferéncias 0a Unido 69.910.00 69.910,00 0,00 0,00 69.910,00
2.4.1.8 99.1.1 Outras Transferéncias da Unido - Principal 69.910,00 69.910,00 0,00 0,00 69.910,00
2.4.2 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 184.500,00 184.500,00 0,00 0,00 184.500,00
2.4.2.8 Transferéncias dos Estados, Distrito Federal, e de suas Entidades 184.500,00 184.500,00 0,00 0,00 184.500,00
2.4.2.6.10 Transteréncias de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de suas 164.500,00 164.500,00 0,00 0,00 164.500,00
Entidades
2.4.2.8.10.1 Transferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Saude - 72.000,00 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00
SuUs
2.4.2.3.10.1.1 Trarsferéncias de Convénios dos Estados para o Sistema Unico de Saide 72.000,00 72.000,00 0,00 0,00 72.000,00
—8US - Principal
2.42.8.10.2 Transferéncias de Convénios dos Estedos destinadas a Programas de 42.500,00 42.500,00 0,00 0,00 42.500,00
Educagdo
2.4.2.8.10 2.1 Transferéncias de Corvénios dos Estados destinadas a Programas de 42.500,00 42.500,00 0,00 0,00 42.500,00
Educagdo - Principal
~ ™N.A.10.9 Outras Transferéncizs de Convénio cos Estados 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
2.8.10.9.1 Outras Transferéncias ce Convénio dos Estados - Principal 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00
2.4.2 8,99 Outras Transferéncias dos Estados 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
2.4.2.8.99.1 Oulras Transferéncias dos Estados 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
2.4.2.899.1 1 Outras Transferéncias dos Estados - Principal 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00
2.9 Outras Receitas de Capital i 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00
29.9 Demais Receitas de Capital 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00
2.9.9.0.00.1 Demais Receitas de Capital 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00
2.9.9.0.00.1.1 Demais Receitas de Capital - Principal 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 11.500,00
Total Receitas 51.000.000,00 51.000.000,00 6.611.063,61 56.146.846,49 -5.146.846,49

Eniticdo por: MARIA DE FTIMA DE MEDE




ANEXO III
DEMONSTRACAO DA EVOLUCAO DA RECEITA



DEMONSTRACAO DA EVOLUCAO DA RECEITA

EVOLUGAO DA RECEITA CORRENTE TOTAL

2019

%

2020

%

2021

41.379.613,36

13,16%

46.825.544,02

14,28%

53.513.320,60

EVOLUGAO DA RECEITA DE IMPOSTOS

2019 % 2020 % 2021
2.166.127,66 6,12% 2.298.768,64 10,69% 2.544.577,73
EVOLUCAO DA TRANSFERENCIA CORRENTE
2019 % 2020 % 2021

38.322.265,87

13,63%

43.545.373,46

13,71%

49.515.880,22

A planilha tem como referéncia os relatério em anexo, demonstrando a evolugéo
da receita nos ultimos trés anos

x -
Clara Monise Silva
Sec. Municipal de Financas,
Planejamento e Tril

Mat.: 1213776
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LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a "b" doinciso Il § 1°- Anexo 1

' Previséo Pre\{iséo _____ Receitas Realizadas , | Saldo a Realizar

Receitas Inicial Atualizada No Més % Até Més { % (a-c)

_________________________________________________ L @ (b) (b/a) © (/a) |
Recenas Correntes 44.372.809,00 44.372.809,00 6.284.477 19 14,16 41.379.613,36 93,25 2.993.195,64
I . Taxas e Contribuigdes de Melhori { 1.664.602,00 1.664.602,00 325.788,64 19,57 2.166.127,66 130,13 -501.525,66
Impostos i 1.400.102,00 1.400.102,00 299.340,94 21,38 1.972.192,99 140,86 -572.090,99
Taxas 264.500,00 264.500,00 26.447,70 10,00 193.934,67 73,32 70.565,33
Contribuigdes 360.000,00 360.000,00 45.312,32 12,59 518.190,73 143,94 -1568.190,73
Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminagéo | 360.000,00 360.000,00 45.312,32 12,59 518.190,73 143,94 -158.190,73
Receita Patrimonial 250.000,00 250.000,00 3.701,90 1,48 77.275,45 30,91 172.724,55
Valores Mobilirios i 231.000,00 231.000,00 3.701,90 1,60 68.360,54 29,59 162.639,46
Demais Receitas Patrimoniais 19.000,00 19.000,00 0,00 0,00 8.914,91 46,92 10.085,09
Transferéncias Correntes 41.722.207,00 41.722.207,00 5.874.109,06 14,08 38.322.265,87 91,85 3.399.941,13
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 25.628.731,00 25.628.731,00 4.588.188,49 17,90 24.262.996,72 94,67 1.365.734,28
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de « 7.593.476,00 7.593.476,00 i 544.644,64 717 6.028.521,68 79,39 1.564.954,32
Transferéncias de Outras Instituigtes Publicas 8_500,0001()01 8.500.000,00 | 741.275,93 8,72 8.030.747,47 94,48 469.252 53
~ras Receitas Correntes 376.000,00! 376.000,00 356.565,27 9,46 295.753,65 78,66 80.246,35
Multas Administrativas, C e Judiciai 15.000,00 15.000,00 8.897,16 59,31 49.300,26 328,67 -34.300,26
Indenizagdes, Restituigdes e Ressarcimentos 230.000,00 230.000,00 13.097,43 5,69 64.181,65 27,91 165.818,35

Demais Receitas Correntes 131.000,00 131.000,00 13.570,68 10,36 182.271,74 139,14 -61.271,74

Receitas de Capital 6.596.191,00 6.596.191,00 174.982,00 2,65 558.494,15 8,47 6.037.696,85
Alienagéo de Bens 450.000,00 450.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 450.000,00
Alienagéo de Bens Méveis 16.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00

Alienagdo de Bens Iméveis { 435.000,00 435.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 435.000,00
Transferéncias de Capital 6.065.691,00 6.065.691,00 174.982,00 2,88 558.494,15 9,21 5.507.196,85
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 5.958.500,00 5.958.500,00 94.982,00 1,59 478.494,15 8,03 5.480.005,85
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de « 107.191,00 107.191,00 80.000,00 74,63 80.000,00 74,63 27.191,00

Outras Receitas de Capital 80.500,00 80.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 80.500,00
Demals Recenas de Capital 80 500, 00 80.500,00 0 00 0,00 0,00 0,00 80.500,00

Total Receltas 50.969.000, 00 50.969.000,00 6.459.459 19 12,67 | 41.938.107,51 ! 82,28 9.030.892,49

? Dotagéo Créditos Dotagéo | Despesas Empenhadas é Despesas Liquidadas | Saldo a Liquidar PD::::T:: lnscz,::no RP
Despesas | '"(i;;a' Adiconiats (e} (A’) N ( e | NoMes | awwmes "~ NowMes Até Més % - Més@) | Processado
@ () 0] (0] ()] (h)

DESPESAS (EXCETO INTRA- ORCAMENTARMS) | 50.969.000 ,00! 382.860,000 51.351.860,00! 956.262,22; 42.050.897,66 4.637.499,41 40.333.014,68 7854 11.018.845,32] 39.210.537,03 1.717.882,98
Despesas Correntes i 42.()33500.0021é 4.299.13463  46.332.634,63 912,172.82: 40.586.040,66 4.504.987,05 38.990.505,21/ 160,18 7.342.129,42] 37.894.362,38 1.595.535,45
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS ; 33.000.000,00; -1.31 5.202,20; 31.684.797,80 646.651,30: 28.920.048,86 3.300.972,49 28.908.464,86] 91.24 2.776.332,94, 28.240.158,63 11.584,00
_ALROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 33.500,00, -10.000,00: 23.500,00: 0,00: 0,00 0,00 0,00; 000 23.500,00 0,00 0,00
AS DESPESAS CORRENTES f Q.OO0.000.0DE 5.624.336,83 14.624.336,83 265.521 ,52:5 11.665.991,80 1.204.014,56, 10.082.040,35, 68,94 4.542.296,48] 9.654.203,75 1.583.951,45
Despesas de Capital ; 8,3.‘45,500,DdE -3.916.274 63 4.419.225,37 44,089.40: 1.464.857,00 132.512,36 1.342.509,47; 102,7: 3.076.715,90{ 1.316.174,65 122.347,53
INVESTIMENTO : 6.930.500,00! -3.481.620,70 3.448.879,30 17.291,47: 578.799,65 47.602,50: 483.181,83] 14,01 2.965.697,47, 458.132,43 95.617,82
INVERSOES FINANCEIRAS 5.000, -2.594,50 2.405,50 0,00_’ 0,00 0,00 0,00{ 000 2.405,50 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA ‘ 1.400.000 00] -432.059,43 967.940,57 26.797,93; 886.057,35 84.909,86 859.327,64| 88,78 108.612,93, 858.042,22 26.729,71
Reserva de Contigéncia E 0,00 600.000,00 0,00‘E 0,00 0,00 0,00 009 600.000,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA : 0,00 600.000,00! 0.00.: 0,00 0,00 0,00/ 000 600.000,00 0,00 0,00

S (INTRA-O!

Total Despesas

51351,860,00; 956.262,22°  42.050.897,66 4.637.499,41 40.333.014,68/26297  11.018.845,32 39.210.537,03 1.717.882,98
i : .

Superavn 1.605.092,83

Total 41.938.107,51

ALEXANDRE CARLO DE M.DANTAS FRANCISCO EVANIO OLIVEIRA DA SILVA PAIVA KATIENY BEZERRA DA SILVA
PREFEITO SECRETARIO DAS FINANCAS, P. E TRIBUTACAO SUBSTITU' Contadora

Emitido por: MARIA DE Fi TIMA DE MEDEIROS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS
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Sistema Orcamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2020 - Pag.: 1/1

LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" doinciso Il § 1°- Anexo 1

ALEXANDRE CARLO DE M.DANTAS
PREFEITO

Previsdo Previséo Receitasv Realizadas | Saldo a Realizar
Receitas Inicial Atualizada No Més % Até Més % (a-c)
S o @ (b) (b/a) © ©a)
Receitas Correntes 41.740.000,00 41.740.000,00 5.443.923 59 13,04 46.825.544,02 112,18 -5.085.544,02
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 2.500.000,00 2.500.000,00 506.080,98 20,24 2.298.768,64 91,95 201.231,36
Impostos 2.203.000,00 2.203.000,00 467.392,92 21,22 2.095.856,16 95,14 107.143,84
Taxas 297.000,00 297.000,00 38.688,06 13,08 202.912,48 68,32 94.087,52
Contribuigées 500.000,00 500.000,00 49.016,05 9,80 502.190,37 100,44 -2.190,37
Contribuigdo para o Custeio do Servico de liuminagéo | 500.000,00 500.000,00 49.016,05 9,80 502.190,37 100,44 -2.190,37
Receita Patrimonial 200.000,00 200.000,00 1.190,86 0,60 206.542,52 103,27 -6.542,52
Valores Mobiliarios 185.000,00 185.000,00 1.190,86 0,64 206.542,52 111,64 -21.542 52
Demais Receitas Patrimoniais 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Transferéncias Correntes 38.240.000,00 38.240.000,00 4.799.651,45 12,55 43.545.373 46 113,87 -5.305.373,46
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 23.765.939,00 23.765.939,00 3.116.178,78 13,11 29.506.170,81 124,15 -5.740.231,81
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de ¢ 6.224.061,00 6.224.061,00 797.551,32 12,81 6.059.289,97 97,35 164.771,03
Transferéncias de Outras Instituigses Publicas 8.250.000,00 8.250.000,00 885.921,35 10,74 7.979.912,68 96,73 270.087,32
Outras Receitas Correntes 300.000,00 300.000,00 87.984,25 29,33 272.669,03 90,89 27.330,97
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 12.000,00 12.000,00 33.758,55 281,32 102.947,84 857,90 -90.947 84
Ir ¢Bes, Restitui e Ressar 184.000,00 184.000,00 19.167,59 10,42 69.975,11 38,03 114.024,89
o Demais Receitas Correntes 104.000,00 104.000,00 35.058,11 33,71 99.746,08 9591 4.253,92
Aas de Capital 3.260.000,00 3.260.000,00 441.685,00 13,55 2.968.034,59 91,04 291.965,41
Alienagéo de Bens 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
Alienagéo de Bens Méveis 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Alienagéo de Bens Imoveis 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.000,00
Transferéncias de Capital 3.000.000,00 3.000.000,00 441.685,00 14,72 2.968.034,59 98,93 31.965,41
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 2.737.500,00 2.737.500,00 441.685,00 16,13 2.868.034,59 104,77 -130.534,59
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de ¢ 262.500,00 262.500,00 0,00 0,00 100.000,00 38,10 162.500,00
Outras Receitas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Demais Receitas de Capital 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Total Receitas 45.000.000,001 45.000.000,00 5.885.608,59 13,08 49.793.578,61 110,65 -4.793.578,61
! Dotagdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas | Inscrigao RP
| Dotagéo Inicial | Créditos tuali Saldo Saldo Pagas Até Néo
Despesas (d) i Adicionais (e) No Més Até Més No Més Até Més Més Processado
® @=(e- ™ O=(e-h) (0} ®
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 45.000 ov.)(mo;E 9.864.595,06 54.864.595,06 -1.264.357,01; 45.698.366,95  9.166.228,11 7.220.112,16 45.369.430,87; 9.495.164,19]  44.770.755,96 328.936,08
Despesas Correntes 4001300000, 7.725293.28 47.738.293,28 265.926,90 42916.852,61)  4.821.440,67, 6.641.750,21 42.830.608,03; 4.907.685,25!  42307.214,06 86.244,58
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.071 ooo.ooé 640.328,42! 31.711.328,42 1.182.743,26 30.208.122,58,  1.503.205,84 4.455.868,06 30.208.122,58, 1.503.20584]  29.872.050,60 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 10.000, OOx -10‘000.001 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 893200000  7.094.964,86 16.026.964,86, -916.816,36 12708.730,03,  3.318.234,83 2.185.882,15 1262248545 3.404.479,41 1243516346 86.244,58
Despesas de Capital 4.737.000,00, 2.139.301,78 6.876.301,78 -1.530.283,91 278151434, 4.094.767,44 578.361,95 2.538.822,84 4.337.478,94 2.463.541,90 242.691,50
“TSTIMENTO 3.627.000,00 2.173.185,82 6.000.185,82 -1525.153,41 196149863  4.038.687,19 471.450,15 1.734.648,07 4.265.537,75 1.710.661,30 226.850,56
RSOES FINANCEIRAS 10.000,00; -9.999,91 0,09 0,00; 0,00, 0,00 0,00 0,09] 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA 900.000,00 -23.884,13 876.115,87, -5.130,50 820.015,71 56.100,16; 106.911,80 804.174,77 71.941,10 752.880,60 15.840,94
Reserva de Contigéncia 250.000,00! 0,00 250.000,00| 0,00 0,00 250.000,00, 0,00 0,00 250.000,00! 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 250.000,00! 0,00 250.000,00; 0'005 0,00, 250.000,00; 0,00 0,00: 250.000,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) ;
f&tal .De;pe"s"asm ’ v 45000000 o 86450506, 54.564 595,06 -1.264.357,01; ‘;'5"”6;;.566.95 9.166.228,11 7.220.112,16 45.369.430,87 9.495.164,19]  44.770.755,96 328.036,08
Superavit 4.424.147,74
Total 49.793.578,61

FRANCISCO EVANIO OLIVEIRA DA SILVA PAIVA

JECRETARIO DAS FINANCAS, P. E TRIBUTACAO SUBSTITU

MARIA DE FATIMA DE MEDEIROS
CONTADORA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARELHAS
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Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
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LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il § 1°- Anexo 1

; | . .
Previsio Previséo | Receitas Realizadas Saldo a Realizar
Receitas iniciat Atualizada No Més % Até Més % (a-c)
S L @ 0 (or2) © (¢)
Receitas Correntes 47.305.265,00 47.305.265,00 6.498.500,61 13,74 53.513.320,65 113,12 -6.208.055,65
Imp . Taxas e Contribuigdes de Melhoria 2.833.420,00 2.833.420,00 298.518,04 10,54 254457773 89,81 288.842,27
Impostos 2.497.920,00 2.497.920,00 284.750,38 11,40 2.361.650,34 94,54 136.269,66
Taxas 335.500,00 335.500,00 13.767,66 4,10 182.927,39 5452 162.572,61
Contribuigdes 566.650,00 566.650,00 0,00 0,00 512.020,52 90,36 54.629,48
Contribuig&o para o Custeio do Servico de lluminagéo | 566.650,00 566.650,00 0,00 0,00 512.020,52 90,36 54,629 48
Receita Patrimonial 227.000,00 227.000,00 89.659,83 39,50 354.249,82 156,06 -127.249,82
Valores Mobilidrios 217.000,00 217.000,00 88.189,85 40,64 335.078,41 154,41 -118.078,41
Demais Receitas Patrimoniais 10.000,00 10.000,00 1.469,98 14,70 19.171,41 191,71 -9.171,41
Transferéncias Correntes 43.338.195,00 43.338.195,00 6.022.404,76 13,90 49.515.880,22 114,25 -6.177.685,22
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 25.698.440,00 25.698.440,00 | 4.136.419,65 16,10 30.513.083,67 118,74 -4.814.643,67
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de 7.541.755,00 7.541.755,00 820.901,19 10,88 8.433.863,23 111,83 -892.108,23
Tr ias de Outras | ¢oes Publicas 10.098.000,00 10.098.000,00 1.065.083,92 10,55 10.568.933,32 104,66 -470.933,32
Outras Receitas Correntes 340.000,00 340.000,00 87.917,98 25,86 586.592,36 172,53 -246.592,36
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 150.000,00 150.000,00 9.585,98 6,39 37.260,64 24,84 112.739,36
Indenizagées, R e Ressarci 70.000,00 70.000,00 65.162,91 93,09 361.073,34 515,82 -291.073,34
S Demais Receitas Correntes 120.000,00 120.000,00 13.169,09 10,97 188.258,38 156,88 -68.258,38
-tas de Capital 3.694.735,00 3.694.735,00 112.563,00 3,05 2.633.525,84 71,28 1.061.209,16
Alienacéo de Bens 283.325,00 283.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 283.325,00
Alienago de Bens Moveis 43.325,00 43.325,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43.325,00
Alienago de Bens Imévais 240.000,00 240.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240.000,00
Transferéncias de Capital 3.399.910,00 3.399.910,00 112.563,00 3,31 2.633.525,84 77,46 766.384,16
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 3.215.410,00 3.215.410,00 112.563,00 3,50 2.633.525,84 81,90 581.884,16
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de ¢ 184.500,00 184.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 184.500,00
Outras Receitas de Capital 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.500,00
Demais Receitas de Capital 11.500,00 11.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11.500,00
Total Receitas 51.000.000,00 51.000.000,00 6.611.063,61 12,96 56.146.846,49 110,09 -5.146.846,49
Déficit 0,00
Total 63.286.023,29
0,00 0,00
0,00 0,00
 Superdvi Financero Utlizado para Créaitos Adwonars | 0,00 0,00
""""" Dotagéo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Inscrigdo RP
| Dotagao Inicial Créditos Atualizada Saldo Saldo Pagas Até Néo
o Despesas (d) Adicionais (e) No Més Até Més No Més Até Més : Més Processado
U] (9)=(e-h) (h) ()=(e-h) ) (k)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 5100000000 13,171 190,35 64.171.190,35 4.369.141,24 5419241667  9.978.773,68 7.106.905,84 49.007.669,69 15.163.520,66,  47.959.974,61 5.184.746,98
Despesas Correntes 4203350000,  13.935.414,01 55.968.914,01 4.353.797,22 49.526.667,36]  6.442.246 65 6.620.424,26 46.065.364,49 9.903549,52;  45352.661,15|  3.461.302,87
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 33.000.000,00 4.152.548,44 37.152.548 44 2.217.939,79 3335061653  3.801.931,91 4.255.870,86 32.190.658,16 4.961.890,28!  31.927.078,11 1.159.958,37
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 33.500,00: -33.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 9.000.000,00 9.816.365,57, 18.816.365,57, 2.135.857,43 16.176.050,831  2.640.314,74 2.364.553,40 13.874.706,33 4.941.650,24]  13425.583,04|  2.301.344,50
Despesas de Capital 8.366.500,00 76422366 7.602.276,34 15.344,02: 4.665.749,31]  2.936.527,03 486.481,58 2.942.305,20 4.659.971,14 2.607.313,46 1.723.444,11
INVESTIMENTO 6.961.500,00, -279.092,48 6.682.407,52 15.344,02; 3750.893,49  2.931.514,03; 436.837,73 2.300.375,90 4.382.031,62 1.966.269,37 1.450.517,59
INVERSOES FINANCEIRAS 5.000,00; 0,00 5.000,00; 0,00 0,00, 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAQ DA DIVIDA INTERNA 1.400.000,00 -485.131,18; 914.868,82 0,00 914.855,82 13,00 49.643,85 641.929,30 272.939,52 641.044,09 272.926,52
Reserva de Contigéncia 600.000,00 0,00 600.000,00; 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 600.000,00 0,00 600.000,00; 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS)
Total Despesas 51.000.000,00;  13.171.190,35 64.171.190,35| 4.369.141,24, 54.192416,67,  9.978.773,68 7.108.905,84 49.007.669,60 15.163.520,66,  47.959.974,61 5.184.746,98
Superavit 7.139.176,80
Total 56.146.846,49;
AL -

TIAGO DE MEDEIROS ALMEIDA
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ANEXO IV

DEMONSTRATIVO DOS VALORES A SEREM PAGOS
COM O AUMENTO SALARIAL
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE I
CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS Fider Nggeslative
VEREADOR HELIO CLOVIS DE MEDEIROS

DESPACHOEMCONJUNTO

A Comissdo de Constituiciio, Legislacio e Redagio Final (CCLRF) e a Comisséo

de Constitui¢ciio de Orcamento e Fiscalizagio Financeira (COFF)
Sala das Sessdes em, /__/2021

R

PRESIBENTE

PARECER DA COMISSAO DE
CONSTITUICAO, LEGISLACAO E
REDACAO FINAL, EM CONJUNTO COM A
COMISSAO DE CONSTITUICAO DE
ORCAMENTO E FISCALIZACAO
FINANCEIRA

PARECER AO PROJETO DE LEI
DO EXECUTIVO 024/2021.

A Comisséo de Constituigdo, Legislagdo e Redagéo Final, juntamente com a
Comisséo de Constituicdo de Or¢camento e Fiscalizacdo Financeira analisou 0 PROJETO
DE LEI DO EXECUTIVO N°. 024/2021 — que autoriza o Poder Executivo a abrir credito
adicional para o FUNDEB no orcamento Municipal do exercicio de 2022 e da outras
providencias, de autoria do Poder Municipal, onde 0 mesmo encontra-se dentro das
conformidades implantadas pela lei, sendo assim a matéria sendo constitucional, logo, as
referidas comissées passam a exaurir parecer “FAVORAVEL” na forma que se acha
redigido.

Sala das sessdes, 09 de novembro de 2021.

EVANEIDE ARAUJO DE S. MENDONCA
Presidente da CLRF

CNPJ 10.872.505/0001-08 - PRAGA ARNALDO BEZERRA, 82 - CENTRO — Parelhas/RN - CEP: 59.360-000
E-mail: camaramunicipaldeparelhas@gmai.com. - Contato: (84) 3471-3474



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE ,
CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS %)
VEREADOR HELIO CLOVIS DE MEDEIROS

Foder Negishativo
<

ROMISEL(Z\:, ;RAUf Jg SANTOS SILVA

Presidente da CCOFF

JOSIVAN ALVES PEREIRA
Membro da CLRF

A g
FELISBERTé/ DO NASCIMENTO SILVA
Membro da CCOFF

Membro da CLRF e CCOFF

CNPJ 10.872.505/0001-08 — PRACA ARNALDO BEZERR

A, 82 - CENTRO - Parelhas/RN -
E-mail: camara municipa ldegarelhas@g

CEP: 59.360-000
mat.com. - Contato: (84) 3471-3474



Oficio n°01 8/2022-GAB/PREFEITO

Parelhas/RN, em 11 de Jjaneiro de 2022.

Ao Excelentissimo Sr. °

ALYSON WAGNER DE OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal
Parelhas-RN

Senhor Presidente,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, dirigimo-nos a Vossa Exceléncia para encaminhar
0 seguinte projeto dC\PI‘QjStO de Lei de n. 001/2022 — que concede reajuste salarial aos
servidores pablicos do municipio de Parelhas e d4 outras providéncias '

Menciona que o referido projeto devera ser apreciado e analisado por esta Augusta
Casa Legislativa, em CARATER DE URGENCIA/URGENTI'SSIMA; 0 que se justifica
diante da necessidade do reajuste dos salarios dos funciondrios publicos do Municipio.

Sem mais para o momento, fazemos votos de estima e respeito

Atenciosamente,

Assinado de forma digital

TIAGO DE MEDEIROS por TIAGO DE MEDEIROS

ALMEIDA:030335144 ALMEIDA:03033514464
64 Dados: 2022.01.11 08:31:25
-03'00"

Tiago de Medeiros Almeida

Prefeito Municipal RECEBIDO

Em 44 Nal /°ZQ°Z°?J
QAR 30HEY
Jullang 8 Qs
CPF: 055.029.;&w:z‘:?ial'gpes

PALACIO SEVERINO DA SILVA OLIVEIRA - AV, MAURO MEDEIROS, 97, CENTRO,
CEP: 59.360-000 - PARELHAS — RN / TELEFONE: (84) 3471 2540 / E-MAIL:

gabinete@garelhas.rn.gov.br - _mumcigiogarelh_as@gmail.com




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE . :
CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS Foden O‘\‘;.;%c,&’tf.i{u’tl(ur
VEREADOR HELIO CLOVIS DE MEDEIROS

CONVOCAGAO PARA 1a SESSAO EXTRAORDINARIA FORA DO PERIODO
ORDINARIO DO ANO DE 2022, DA CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS _RN.

Parelhas, 11 de janeiro de 2022

ASSUNTO:

O Presidente da Camara Municipal de Parelhas, Estado do Rio Grande do Norte,
usando das atribuigées conferidas pelo Art. 68, paragrafo 3° do regimento interno desta
Casa legislativa, CONVOCA os Senhores Vereadores do Legislativo Municipal, para
“SESSAO EX TRAORDINARIA”, em “Carater de Urgéncia Urgentissima”, a realizar-se
no dia 13 de janeiro de 2022, na préxima Quinta-feira, &s 09:00 horas da manhé&, na sede
da Camara Municipal de Parelhas, para a discussao e votagéo, do:

PROJETO DE LEI DO EXECUTIVO N°.001/2022, DE 10 DE JANEIRO DE 2022 -

Concede reajuste salarial aos servidores publicos do Municipio de Parelhas, e da outras
providencias, de autoria do Poder Executivo Municipal.

Alyson Wigner de Oliveira

Presidente

Atenciosamente:

CNPJ 10.872.505/0001-08 — PRACA ARNALDO BEZERRA, 82 — CENTRO — Parelhas/RN - CEP: 59.360-000
E-mail: samaramunicipaldeparethas@gmail.com, - Contato: (84) 3471-3474




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS
HELIO cLOVIS DE MEDEIROS

SRR MG P

PARELHAS

PARECER JURIDICO n° 001/2022

Ref.: Projeto de Lei do Executivo n° 001/2022 - Concede reajuste salarial aos servidores
publicos do Municipio de Parelpas, e o3 outras providéncias.

I - Relatério

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Parelhas enviou a esta Assessoria Juridica,
para emissdo de parecer, o Projeto de Lei do Executivo n®001/2022, que tem como objetivo
a concessao de reajuste salarial aos servidores publicos do Municipio de Parelhas.

Anexados a referida proposicao, vieram-nos os seguintes documentos:

a) Tabelas contendo os valores do reajuste salarial, Ja adequados 3s faixas salariais
relativas ao tempo de Servico;

b) Estudo de Impacto Orcamentério.
E o sucinto relatorio. Passo a analise juridica.

I - Fundamentacso

2.1. DaIniciativa para Legislar e da espécie normativa adequada ao caso concreto.

Acerca do tema, vejamos o que rezam os artigos 45 e 46, da Lei Organica do Municipio
de Parelhas:

Art. 45 - As lejs complementares somente serdo aprovadas,
se obtiverem maioria absoluta dos votos dos membros ada
Camara Municipal, observados os demais termos de
votacdo das leis ordingrias.

Pardgrafo unico - Serdo leis complementares, dentre
outras previstas nesta Lej Orgénica:

(-

V - Lei instituidora do regime juridico tnico dos servidores
municipais;

()

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS
HELIO cLOVIS DE MEDEIROS

PARELHAS
VIT - Lei de criagéo de cargos, funcées ou empregos
publicos;

Art. 46 - So de iniciativa exclusiva do Prefeito as Jejs que
disponham sobre:

I - criacdo, transformacéo ou extingdo de cargos, funcées
Ou  empregos piublicos na Administracéo  Direts e
autarquica ou aumento de sua remuneracdo,

reajuste salarial pretendido deveria se dar por meio de Lei Complementar, ex o teor do art.

2.2. Do contelido normativo do Projeto de Lei do Executivo n° 001/2022:

2.2.1. Do reajuste salarial. Cessagdo da vigéncia da Lei Complementar
Federal n° 17372020,

Sobre o reajustamento de vencimentos do servidor publico, a Constituicdo Federal
ensina, em seu art. 40, 88°, o seguinte:

£ assequrado o reagjustamento dos beneficios para
preservar-lhes, em cardter permanente, o valor real
conforme critérios estabelecidos em Jej

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN



ESTADODORIO GRANDE DONORTE o -

CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS Gote Foisloive
HELIO CLOVIS DE MEDEIROS

PARELHAS
A normativa constitucional, assim, é no sentido de garantir a manutenc¢do do poder de

compra dos vencimentos dos servidores publicos, a fim de assegurar-lhes a possibilidade de
manterem sua qualidade de vida frente as mais diversas intempéries financeiras, a exemplo
da inflacéo.

Até o dia 31 de dezembro de 2021, vigorou no ordenamento juridico nacional a Lei
Complementar n® 173/2020, que trazia em seu art. 8% vedacdo expressa ao incremento
salarial dos servidores publicos'.

Longe de nos atermos a discussdo que se instaurou acerca da possibilidade de que
tais vedacbes ndo se referiam ao aumento dado através de reposicao das perdas
inflacionarias, o certo é que, cessada a vigéncia da referida norma, tornou-se indcua qualquer
duvida sobre a impossibilidade de os servidores publicos terem seus vencimentos majorados.

Dessa forma, entendo plausivel e juridicamente possivel o pretendido reajuste,
inclusive a sua extensdo aos servidores inativos, com excecdo dos regidos pela Lei Municipal
n®2.142/2009 (Estatuto do Magistério do Municipio de Parelhas).

2.2.1. Da mudanca de nomenclatura dos cargos referidos no art. 1°, §3°.

A Administracdo Piblica, em certas circunstancias, precisa adotar medidas para
reorganizar sua estrutura funcional para fins de transformar cargos vagos ou carreiras em
extingdo, em ordem a zelar pela eficiéncia administrativa, da mesma forma que é forcoso
ainda agrupar sob igual denominacao muitos cargos de atribui¢des e patamar remuneratério
e requisitos de provimento assemelhados, mas com distribuicdo desuniforme no seio do
funcionalismo.

E para essa finalidade que existe o instituto da transformacao de cargos publicos.

No caso da presente proposicdo, pretende o chefe do Poder Executivo a transformacéao
dos cargos referidos no art. 1°, §3°, na medida em que extingue a expressdo agregada

! LEI COMPLEMENTAR N2 173, DE 27 DE MAIO DE 2020:

Art. 82 Na hipotese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam
proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

I - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequacdo de remuneragdo a membros de Poder ou
de 6rgdo, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenga judicial transitada em
julgado ou de determinagdo legal anterior a calamidade publica;

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN




ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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PARELHAS

"Programa Federal’, a fim de promover tratamento igualitario ao dispensado para os
profissionais de igual formacdo que nao possuem tal nomenclatura.

Em nossa Lei Orgénica, é concedida ao Prefeito a faculdade de assim agir, nos moldes
do ja transcrito art. 46, inciso 1.

2.3. Dos anexos

Considerando tratar-se o presente reajuste de medida que necessariamente acarreta

aumento de despesa, imperioso se faz analisar o estudo de impacto orcamentario anexado
ao PL.

Tal documento necessita conter todas as seguintes informagdes exigidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal:

Art. 76. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

- estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

I - declaracéo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo or¢amentdaria e financeira com a lej orcamentaria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

$ 7o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

[ - adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto de
dotacdo especifica e suficiente ou que esteja abrangida por
crédjto genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de
trabalho, nao sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o
exercicio;

II - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e
nao infrinja qualquer de suas disposices.

ANEXO LEGISLATIVO MUNICIPAL: R. Bernardino Sena, 210, Centro - CEP 59360-000 — PARELHAS-RN
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Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da
despesa com pessoal e ndo atenda:

I - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o
disposto no inciso Xlll do art 372 e no § 1o do art 1693 da
Constituicao,

I - o limite legal de comprometimento aplicado as despesas com
pessoal inativo.

Paragrafo Unico. Também é nulo de pleno direito o ato de que
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e
oitenta djas anteriores ao final do mandato do titular do
respectivo Poder ou orgdo referido no art. 20,

Analisando o estudo de impacto orcamentario lavrado pela equipe técnica do Poder
Executivo, vé-se presentes todas as informacdes exigidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal
em seus artigos supratranscritos, de modo que se fazem desnecessarias maiores digressdes.

III - Conclusao

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica opina pela constitucionalidade e pela
legalidade do Projeto de Lei do Executivo n° 001/2022.

? Art. 37. A administracdo pUblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte: (Redagédo dada pela Emenda Constitucional ne 19, de 1998)

()

Xl - é vedada a vinculagdo ou equiparacio de quaisquer espécies remuneratdrias para o efeito de remuneragdo de
pessoal do servigo publico; {Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

¥ Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios ndo pode exceder os limites estabelecidos em lei complementar. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 109, de 2021)

§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungbes ou
alteragéo de estrutura de carreiras, bem como a admiss3o ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e
entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico, sé poderdo
ser feitas: (Renumerado do paragrafo Unico, pela Emenda Constitucional ne 19, de 1998) (Vide Emenda
constitucional n2 106, de 2020)

| - se houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para atender as projegSes de despesa de pessoal e aos acréscimos
dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista. (Incluido pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)
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Ressalto, por oportuno, que a emissdo de parecer por esta Assessoria Juridica nio

substitui o parecer das Comissdes Permanentes, porquanto essas sdo compostas pelos

representantes do povo e constituem-se em manifestacdo efetivamente legitima do

Parlamento. Dessa forma, a opinido juridica aqui exposta ndo tem forca vinculante, podendo
seus fundamentos serem utilizados ou ndo pelos membros desta Casa.

E o parecer, salvo melhor juizo das Comissées Permanentes e do Plenario desta Casa
Legislativa.

Parelhas, 13 de janeiro de 2022.

Assessora Juridica Legislativa
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PARECER JURIDICO n° 001/2022

Ref.: Projeto de Lei do Executivo n° 001/2022 - Concede reajuste salarial aos servidores
publicos do Municipio de Parelbas, e da outras providéncias.

PARELHAS

I - Relatério

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Parelhas enviou a esta Assessoria Juridica,
para emissdo de parecer, o Projeto de Lei do Executivo n® 001/2022, que tem como objetivo
a concessao de reajuste salarial aos servidores publicos do Municipio de Parelhas.

Anexados a referida proposicdo, vieram-nos os seguintes documentos:

a) Tabelas contendo os valores do reajuste salarial, ja adequados as faixas salariais
relativas ao tempo de servico;

b) Estudo de Impacto Orcamentério.

E o sucinto relatério. Passo a analise juridica.

Il - Fundamentagio

2.1. DaIniciativa para Legislar e da espécie normativa adequada ao caso concreto.

Acerca do tema, vejamos o que rezam os artigos 45 e 46, da Lei Organica do Municipio
de Parelhas:

Art. 45 - As leis complementares somente serso aprovaaqas,
se obtiverem maioria absoluta dos votos dos membros da
Camara Municipal, observados os demais termos de
votagcgo das leis ordindrias.

Pardagrafo unico - Serdo leis complementares, dentre
outras previstas nesta Lei Orgénica:

(.}

V' - Lei instituidora do regime juridico tnico dos servidores
municipais;

()
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VIl - Lei de criacio de carqos, fungcées ou empregos
publicos;

Art. 46 - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que
disponham sobre:

1 - criagéo, transformacéo ou extingdo de cargos, funcées
ou  empregos publicos na Administracdo Direta e
autarquica ou aumento de sua remuneragcao,

Da leitura dos dispositivos supra, depreende-se acertada tanto a iniciativa da lei, que
provém do Chefe do Poder Executivo, quanto a escolha pela proposicdo na forma de Lei
Ordinaria.

Uma analise perfunctéria da norma poderia ensejar a errénea interpretacdo de que o
reajuste salarial pretendido deveria se dar por meio de Lei Complementar, ex vio teor do art.
45, paragrafo Gnico, incisos V ou VI supra.

Nao € este porém o caso, j& que ndo ha na Lei Organica Municipal exigéncia expressa
de que aumento ou reajuste salarial devam ser concedidos através de Lej Complementar.

A boa técnica legislativa, assim, reclama que a interpretacdo acerca da espécie
hormativa adequada se dé da sequinte forma: referindo-se a Lei Organica Municipal a palavra
“Lei”, serd esta uma Lei Ordinaria. Para que se exija a aprovacdo de Lej Complementar, o texto
da LOM deveria trazer de forma clara a expressao “Lei Complementar”, situacdo que nado
observamos quando da leitura do art. 46, 1, acima transcrito.

2.2. Do contetido normativo do Projeto de Lei do Executivo n°® 001/2022:

2.2.1. Do reajuste salarial. Cessagdo da vigéncia da Lei Complementar
Federal n° 173/2020.

Sobre o reajustamento de vencimentos do servidor publico, a Constituicdo Federal
ensina, em seu art. 40, §8°, o seguinte:

E assequrado o reajustamento dos beneficios para
preservar-thes, em cardter permanente, o valor real
conforme critérios estabelecidos em ler.
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A normativa constitucional, assim, é no sentido de garantir a manutencédo do poder de
compra dos vencimentos dos servidores piblicos, a fim de assegurar-lhes a possibilidade de
manterem sua qualidade de vida frente as mais diversas intempéries financeiras, a exemplo
da inflacéo.

Até o dia 31 de dezembro de 2021, vigorou no ordenamento juridico nacional a Lei
Complementar n® 173/2020, que trazia em seu art. 8% vedacdo expressa ao incremento
salarial dos servidores publicos'.

Longe de nos atermos a discussdo que se instaurou acerca da possibilidade de que
tais vedacbes ndo se referiam ao aumento dado através de reposicdo das perdas
inflacionarias, o certo é que, cessada a vigéncia da referida norma, tornou-se indcua qualquer
duvida sobre a impossibilidade de os servidores publicos terem seus vencimentos majorados.

Dessa forma, entendo plausivel e juridicamente possivel o pretendido reajuste,
inclusive a sua extensdo aos servidores inativos. com excegao dos regidos pela Lei Municipal
n®2.142/2009 (Estatuto do Magistério do Municipio de Parelhas).

2.2.1. Da mudanga de nomenclatura dos cargos referidos no art. 1°, §3°,

A Administracdo Publica, em certas circunstancias, precisa adotar medidas para
reorganizar sua estrutura funcional para fins de transformar cargos vagos ou carreiras em
extingdo, em ordem a zelar pela eficiéncia administrativa, da mesma forma que é forcoso
ainda agrupar sob igual denominacdo muitos cargos de atribui¢bes e patamar remuneratério
e requisitos de provimento assemelhados, mas com distribuicdo desuniforme no seio do
funcionalismo.

E para essa finalidade que existe o instituto da transformacao de cargos publicos.

No caso da presente proposicéo, pretende o chefe do Poder Executivo a transformacao
dos cargos referidos no art. 1°, §3°, na medida em que extingue a expressdo agregada

* LEI COMPLEMENTAR N 173, DE 27 DE MAIO DE 2020:

Art. 82 Na hipdtese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam
proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

I - conceder, a qualquer titulo, vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneracdo a membros de Poder ou
de 6rgdo, servidores e empregados publicos e militares, exceto quando derivado de sentenca judicial transitada em
julgado ou de determinagéo legal anterior & calamidade publica;
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"Programa Federal’, a fim de promover tratamento igualitario ao dispensado para os
profissionais de igual formacdo que ndo possuem tal nomenclatura.

Em nossa Lei Organica, € concedida ao Prefeito a faculdade de assim agir, nos moldes
do ja transcrito art. 46, inciso L.

2.3. Dos anexos

Considerando tratar-se o presente reajuste de medida que necessariamente acarreta
aumento de despesa, imperioso se faz analisar o estudo de impacto orcamentario anexado
ao PL.

Tal documento necessita conter todas as seguintes informag¢des exigidas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal:

Art. 16. A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

I - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagdo orcamentaria e financeira com a lej orcamentaria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

$ 7o Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

I - adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto de
dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por
crédjto genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de
trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o
exercicio;

I - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e
néo infrinja qualquer de suas disposigdes.
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Art. 21. E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da
despesa com pessoal e ndo atenda:

I - as exigéncias dos arts. 16 e 17 desta Lei Complementar, e o
disposto no inciso Xl do art 372 e no § 1o do art 1693 da
Constituigao,

II - o limite legal de comprometimento aplicado s despesas com
pessoal inativo.

Paragrafo unico. Também é nulo de pleno direito o ato de que
resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos cento e
oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do
respectivo Poder ou orgdo referido no art. 20.

Analisando o estudo de impacto orcamentério lavrado pela equipe técnica do Poder
Executivo, vé-se presentes todas as informagdes exigidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal
em seus artigos supratranscritos, de modo que se fazem desnecessarias maiores digressdes.

III - Conclusao

Diante do exposto, esta Assessoria Juridica opina pela constitucionalidade e pela
legalidade do Projeto de Lei do Executivo n® 001/2022.

* Art. 37. Aadministracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e,
também, ao seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

(...)

XIll - é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratdrias para o efeito de remuneracdo de
pessoal do servigo publico; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

? Art. 169. A despesa com pessoal ativo e inativo e pensionistas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios ndo pode exceder os limites estabelecidos em lei complementar. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n® 109, de 2021)

§ 12 A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo, a criagdo de cargos, empregos e fungSes ou
alteragdo de estrutura de carreiras, bem como a admisséo ou contratagio de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgdos e
entidades da administragdo direta ou indireta, inclusive fundagGes instituidas e mantidas pelo poder publico, sé poderdo
ser feitas: (Renumerado do paragrafo tnico, pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998) (vVide Emenda
constitucional n2 106, de 2020)

| - se houver prévia dotagéo orgamentaria suficiente para atender as projegdes de despesa de pessoal e aos acréscimos

dela decorrentes; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)
Il - se houver autorizagdo especifica na lei de diretrizes orgamentdrias, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades
de economia mista. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)
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EM UNICA DISCUSSAO E VOTACAO

VEREADORES SIM NAO ABSTENCAO

—— —

JOAO DANTAS FILHO

MESSIAS MEDEIROS

FRANCICLEIDE MARIA SOUZA

FELISBERTO DO NASCIMENTO SILVA

WELLINGTON ARAUJO SILVA

ILDECIO DE OLIVEIRA

JOSIVAN ALVES PEREIRA

ZENILDA SALUSTIO DA C. M. BEZERRA

ROMISELIA ARAUJO SANTOS SILVA

EVANEIDE ARAUJO DE SOUZA MENDONCA

ALYSON WAGNER DE OLIVEIRA

CAMARA MUNICIPAL DE PARELHAS o) \\\%\%
. o D\%ﬁ@
/ A]{JY’SON WAGNER DE OLIVERA N
Presidente ‘§~\
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LEI COMPLEMENTAR N° 049/2013, DE 25 DE OUTUBRO DE 2013.

ALTERA O ART. 20 E 41, PARAGRAFO UNICO
DA LEI DE N° 2142/2009, NA QUAL DISPOE
SOBRE O ESTATUTO E O PLANO DE CARREIRA,
CARGOS E SALARIOS DO __MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL.

Art. 1° - Altera o art. 20 da Lei de n.2142/2009, passando o mesmo a
vigorar:

“Art. 20 — A jornada de trabalho de professor corresponde a 30 (trinta) horas
semanais, sendo que no exercicio da docéncia, compreende 20 (vinte) horas,
ou seja, 2/3 em sala de aula e 1/3 em atividades extra classe, sendo 50% em
exercicio na escola”.

Art. 2° - Altera o art. 41, paragrafo Unico da Lei de n° 2142/2009,
passando 0 mesmo a vigorar:

“Art. 41 -

Paragrafo Gnico — O professor que exerce a fungdo de diretor e vice-diretor
podera fazer a opgao pelo salario base de seu cargo de origem, incidindo a
gratificacdo no salario base do professor, conforme o percentual do anexo II”.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Palacio Severino da Silva Oliveira, em Parelhas (RN), 25 de outubro de 2013.

FRANCISCO ASSIS DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
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ANEXO II
Quadro 01 — Especificagdo dos Salarios do Grupo que compde as Fungdes
Comissionadas Gratificadas
Denominagio Sigla Vencimento R$ Gratificacdo

Diretor de

Estabelecimento

Escolar

Até 150 alunos FG-1 750,00 40% do Salario
Base

De 151 a 300 alunos FG-2 800,00 45 % do Saléario
Base

De 301 a 500 alunos FG-3 1.000,00 50% do Salario
Base

Acima de 500 alunos FG-4 1.200,00 55 % do salario
Base

Vice — Diretor de

Estabelecimento

Escolar

Até 150 alunos

De 151 a 300 alunos FG-2 750,00 30% do Saléario
Base

De 301 a 500 alunos FG-3 800,00 35 % do Saléario
Base

Acima de 500 alunos FG-4 1.000,00 40 % do Salario
Base
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LEI N° 2309/2013, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2013.

EMENTA: CRIA CARGOS E
QUANTITATIVOS DE__VAGAS PARA
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO
MUNICIPIO DE PARELHAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Parelhas, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicbes legais e de conformidade com as
disposicdes contidas nos Incisos VII, do Art. 45, Xl do art. 64, inciso | e Il, do
art. 77 da Lei Orgénica Municipal e o inciso Il, do art. 37 da Constituicéo
Federal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1° - Em face de necessidade de realizagdo de concurso publico para
0 preenchimento de vagas no quadro de pessoal do Municipio de Parelhas,
ficam criados os cargos, seus respectivos quantitativos, especificados no
ANEXO | da presente Lei.

Art. 2° - Os cargos e quantitativos de vagas criados pela presente Lei
serdo incorporados ao quadro permanente de pessoal do Municipio de
Parelhas.

Art. 3° - Os cargos e as quantidades de vagas ora criados, com a
respectiva carga horéria estdo constantes no ANEXO | da presente Lei.

Paragrafo Unico - Fica destinado o percentual de 8 % (oito) por cento, do total
de vagas para os portadores de deficiéncia, conforme ANEXO Il da presente da
Lei.

Art. 4° - As vagas ora criadas destinam-se ao atendimento dos servigos
permanentes prestados pela Municipalidade e serdo preenchidos de
conformidades e exigéncias do servigo publico municipal local.
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Art. 5° - O Executivo Municipal promovera a regulamentagéo do pessoal
concursado e aprovado, obedecida rigorosa e exclusivamente as necessidades
do servigo publico Municipal Local.

Art. 6° - Estardo dispostos no Edital carga horaria, atribuicbes e
vencimentos de cada cargo.

Art. 7° - Os gastos decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrao
por conta das dotacdes orcamentarias aprovadas para o exercicio anual,
relativos aos gastos com pessoal, sem incidéncia de suplementacgéo face as
rescisdes contratuais dos prestadores de servigo.

Art. 8° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Parelhas/RN, 13 de novembro de 2013.

Francisco Assis de Medeiros.
Prefeito Municipal

CNPJ 08.087.561/0001-81 — AV. MAURO MEDEIROS, 97 — CEP 59.360-000
E-mail: prefeituradeparelhas@bol.com.br - site: www.prefeituraparelhas..com.br TELEFAX (084) 3471-2540-3471.2532




Pﬂfﬁlh%é ESTADO DO’RIO GRANDE DO NORTE
CUIDANDO DE TODOS MUNICIPIO DE PARELHAS
Palacio Severino da Silva Oliveira
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO I - CARGOS E VAGAS

Lei n° 2309/2013
Cargo h((:) ?';%?a Qtde.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 40h 1
AGENTE DE ENDEMIAS 40 h 1
ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 40 h 2
ASSISTENTE JURIDICO - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 h 1
ASSISTENTE SOCIAL - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 30 h 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 h 5
AUXILIAR ~ ADMINISTRATIVO - PROGRAMA(S)| 1 3
FEDERAL(IS) ,
AUXILIAR ~DE CONSULTORIO ~ DENTARIO -, . .
PROGRAMA(S) FEDERAL(IS)
AUXILIAR DE COZINHA 40 h 3
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL PROGRAMA(S) 40h 5
FEDERAL(IS)
ALMOXARIFE 40 h 1
BIBLIOTECARIO 40 h 1
BIOQUIMICO 40 h 2
CIRURGIAO DENTISTA BUCOMAXILOFACIAL -| ., {
PROGRAMA(S) FEDERAL(IS)
CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA -1 som {
PROGRAMA(S) FEDERAL(IS)
CIRURGIAO DENTISTA PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 7
CIRURGIAO DENTISTA PERIONDONTISTA CEO 20 h 1
CONTADOR 40h 1
COZINHEIRO(A) 40 h 3
EDUCADOR FiISICO 20h 1
EDUCADOR FISICO PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 2
ENFERMEIRO PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 9
ENFERMEIRO PLANTONISTA (HOSPITAL) 40 h 5
ENGENHEIRO CIVIL 20h 1
FARMACEUTICO 40 h 1
FARMACEUTICO PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 1
' FISCAL DA VIGILANCIA SANITARIA 40 h 1

CNPJ 08.087.561/0001-81 — AV. MAURO MEDEIROS, 97 — CEP 59.360-000
E-mail: prefeituradeparelhas@bol.com.br - site: www.prefeituraparelhas..com.br TELEFAX (084) 3471-2540-3471.2532




Parelhﬁég ESTADO DO’RIO GRANDE DO NORTE
CUIDANDO DE T0D0S MUNICIPIO DE PARELHAS
Palacio Severino da Silva Oliveira
GABINETE DO PREFEITO

FISCAL DE OBRAS 40 h 2
FISCAL DE TRIBUTOS 40 h 2
FISIOTERAPEUTA 40 h 1
FISIOTERAPEUTA - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 1
FONOAUDIOLOGO 40 h 1
GUARDA MUNICIPAL 40 h 15
MEDICO - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 8
MEDICO GINECOLOGISTA 20 h 1
MEDICO PLANTONISTA (HOSPITAL) b/ e 7

plantdo

MEDICO PSIQUIATRICO 20 h 1
MEDICO PSIQUIATRICO - PROGRAMA(S)| ¢ :
FEDERAL(IS)

MEDICO VETERINARIO 20 h 2
MEDICO VETERINARIO - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 20 h 1
MONITOR PEDAGOGICO - PROGRAMA(S)| ¢ {
FEDERAL(IS)

MOTORISTA AMBULANCIA CATEGORIA "D" + CURSO| 40h 3
MOTORISTA CATEGORIA "D" 40 h 3
MOTORISTA ONIBUS CATEGORIA "D" + CURSO 40 h 5
NUTRICIONISTA 20 h 2

' NUTRICIONISTA - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 1
OPERADOR DE MAQUINA + CURSO 40 h 2
ORIENTADOR SOCIAL PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 1
PEDAGOGO - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 2
PROFESSOR EDUCACAO FISICA 30h 1
PROFESSOR POLIVALENTE 30 h 3
PROFESSOR INGLES 30h 1
PROFESSOR MATEMATICA 30h 1
PROFESSOR PORTUGUES 30 h 1
PROFESSOR DE CIENCIAS 30 h 1
PSICOLOGO - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 30 h 4
RECEPCIONISTA 30h 2
RECEPCIONISTA - PROGRAMA(S) FEDERAL(IS) 40 h 2
RECEPCIONISTA PLANTONISTA (HOSPITAL) 40 h 5
TECNICO AGRICOLA 40 h 1
TECNICO DE EDIFICACOES 40 h 1

CNPJ 08.087.561/0001-81 — AV. MAURO MEDEIROS, 97 — CEP 59.360-000
E-mail: prefeituradeparelhas@bol.com.br - site: www.prefeituraparelhas..com.br TELEFAX (084) 3471-2540-3471.2532




ParEIhgé ESTADO DO’RIO GRANDE DO NORTE
CUIDANDO DE TODOS MUNICIPIO DE PARELHAS
Palacio Severino da Silva Oliveira
GABINETE DO PREFEITO

TECNICO DE ENFERMAGEM 40 h 15

TECNICO DE ENFERMAGEM - PROGRAMA(S) 40h 9

FEDERAL(IS)

TECNICO EM ALIMENTOS 40 h 1

' TECNICO EM CONTABILIDADE 40 h 2

TECNICO DE INFORMATICA 40 h 1

TECNICO EM FARMACIA 40h 1
. TECNICO  EM  LABORATORIO  PLANTONISTA 40k 3

(HOSPITAL)

TECNICO EM MEIO AMBIENTE 40 h 1

TECNICO EM  RADIOLOGIA  PLANTONISTA 10k .

(HOSPITAL)

TERAPEUTA  OCUPACIONAL - PROGRAMAC(S) 40h i

FEDERAL(IS)

TURISMOLOGO 20 h 1

TRATORISTA 40h 1

TOTAL DE VAGAS| 200

Parelhas/RN, 13 de novembro de 2013.

. Francisco Assis de Medeiros.
‘ Prefeito Municipal
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T AL iw ﬁ et ¥
Parelhas ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CUIDANDO DE TODOS MUNICIPIO DE PARELHAS

Palacio Severino da Silva Oliveira
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II - VAGAS PARA DEFICIENTES FiSICOS

Lei n° 2309/2013
CARGO of:;:%?;as de};:ige?lies
2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 y:
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO ESF 7 1
CIRURGIAO DENTISTA 7 1
ENFERMEIRO ESF 9 2
ENFERMEIRO PLANTONISTA 5 1
MEDICO ESF 8 1
MEDICO PLANTONISTA 7 1
RECEPCIONISTA PLANTONISTA 5 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 15 3
TECNICO DE ENFERMAGEM ESF 9 2
TECNICO EM RADIOLOGIA PLANTONISTA 7 1
' TOTAL DE VAGAS 16

L

Parelhas/RN, 13 de novembro de 2013.

Francisco Assis de Medeiros.

Prefeito Municipal
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